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GIOVERNTO PAIUNTICIPAI_ DE. 

CAUCAIA_ 

Conforme Instruck Normativa n. 0  03/13 do Tribunal de Contas dos Municipios 

ITEM DESCRIO 
I - Oficio de Encaminhamento e Ato de Nomeack do Gestor 

II - Relack e Cadastro dos Responsveis (Modelos 01 e 02) 

111 - Balancos Orcamentkio, Financeiro, Patrimonial e Demonstrack das Variaceies Patrimoniais 

- Anexos Auxiliares 

IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos OM 

V - Demonstrativo das Doa95es, Subvenc5es, Auxilios e Contribuic5es Concedidos (Modelo 04) 

111 - Demonstrativo das Responsabilidades Nk Regularizadas (Modelo 05) 

V11 - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06) 

VIII - Relatcirio do Setor Contbil (Modelo 

IX - Termo de Conferencia de Caixa e Concilia95es Banckias (Modelo 08) 

X - Relac.k de Contas, Saldos e Extratos Banckios 

XI - Atos de Nomeack da Comissk de Lidtack e do Pregoeiro e Equipe de Apoio 

XII - Relack das Entidades beneficiadas por Convenio (Modelo 11) 

X111 - Demonstrativos de Receitas e Despesas 

XIV - Alteraceies das Normas que Regulam a Gestk 

XV - Demonstrativos Complementares (Rela0es de Bens e outros) 
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PRESTA0 DE CONTAS DE GESTkk0 

Exercicio Financeiro 
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(01/01/2015 a 31/05/2015) 

Contas de Gesta'o — IN-TCM/CE n.° 03/13 
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GOVERNO MUNICIPAL llE 

CA_UCAIA 

Caucaia, 04 de seten-lbro de 2015. 

Excelentissimo Senhor Presidente, 

Tempestivamente, nos termos da legislack) vigente que rege a materia, encaminhamos a 

esse Colendo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceare - TCM/CE, a inclusa 

Prestace"o de Contas de Geste'o (BALANCO GERAL) da PROCURADORIA GERAL DO 

MUNIC/PIO  atinente ao exercicio financeiro 2015 (01/01/2015 a 31/05/2015), 

eiaborada em conformidade com a Instruck) Normativa n. 0  03/13 dessa Egregia Corte de 

Contas. 

Na oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito. 

Atenciosamente, 

CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO 
Ex-Procurador Geral 
CPF: 203.281.333-53 

AO EXCELEN7ISSIMO SENHOR 

CONSELHEIRO DR. FRANCISCO DE PAULA ROCHA AGUIAR 
MD. PRESIDENTE DO TCM/CE 

FORTALEZA - CEARA. 

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2 
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rvrtire IT,AuF 

Gabinete do Prefeito 

PORTARIA N 0  35, DE 18 DE JANEIRO DE 2013. 

Nomela CARLOS ALBERTO 
CASTRO MONTEIRO para o 
cargo de Procurador Geral 
do Municipio de Caucaia. 

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuies que 
Ihe conferem o art. 59, inciso I e o art. 143, inciso II, alinea a, ambos 
da Lei Organica do Municipio de Caucaia, 

RESOLVE: 

Art. 1° Nomear CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO para 
ocupar o cargo de provirnento em comiss&) de Procurador Geral do 
Municipio de Caucaia, simbolo CCE-01, no vaior de R$ 6.500,00 
(seis mil e quinhentos reais), integrante da estrutura 
organizacional basica do Poder Executivo, criado pefa Lei no 2.390, de 
16 de janeiro de 2013, com exercicio funclonal na Procuradoria Geral 
do Municipio de Caucaia. 

Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correr .ao a conta de 
dotao prOpria da Procuradoria Geral do Municipio, consignada no 
vigente oramento do Poder Executivo Municipal, 

Art, 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publiCao. 

Art. 4° Revogam-se as disposies em contrario. 

PAQD DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 18 de 

janeiro de 201 

/ 

WASHINGTON LUIZ DE 0  EIRA Ggis 
Prefeito Murn pal 



COVERNO MUNICIPAL DE 

CAUCAIA 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA N° 31, DE 29 DE MA10 DE 2015. 

Exonera, a pedido, o servidor 
CARLOS ALBERTO CASTRO 
MONTEIRO ocupante do cargo de 
Procurador Geral do Municipio de 
Caucaia. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuicqes que Ihe 
conferem o artigo 37, inciso II, da Constituicao Federal, combinado com o artigo 
59, inciso I e o artigo 143, inciso Il , alinea a, ambos da Lei Organica do Municipio 
de Caucaia, 

RESOLVE: 

Art.1° EXONERAR, a pedido, o servidor CARLOS ALBERTO CASTRO 
MONTEIRO, ocupante do cargo de provimento em comissao de Procurador 
Geral do Municipio de Caucaia, simbolo CCESP-1, integrante da estrutura 
organizacional basica do Poder Executivo, criado:pela Lei complementar n° 11, de 
27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n° 529, de 27 de janeiro de 
2014com exercicio funcional na Procuradoria Geral do Municipio de Caucaia. 

Art. 	Esta Portaria entra em vigor na data de sua puPlicacao. 

Art. 3° Revogam-se as disposiVies em contrario. 

PAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 29 de maio de 2015. 

(

n ) 
L K_ ci_A_,/ 

ASHiNGTON LUIL DE 01_I ,E'IRA GOI 
Prefeito Municip I 



GOVERNC) MUNICIPAL. 

C_AUCA_I_A 

PROCURADORIA GERAL DO MUNIdPIO 
(PROCURADORIA) 

PRESTK)-8k. 0 DE CONTAS DE GESTk) 

Exercicio Financeiro 
2 0 1 5  

(01/01/2015 a 31/05/2015) 

Contas de Gestho — IN -TCM/CE n. 0  03/13 
II - RelaO'o e Cadastro dos Responsveis (Modelos 01 e 02) 

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara 
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Secreterio de Finanyas: 

ASS: 

NOME: Ramiro C 

MAT.: 54859 / 

441'7' 
d Paula Barroso 

Contador: 

ASS: 

NOME: Fco. Ant 

MAT.: 01064 

o dO\Na 

-0 (CR 

nto Neto 

GOVERIVC) 

CAUCAIA_ 

CADASTRO DE GESTOR — CONFORME IN/TCM No 03/13 

Prefeitura Municipal de: CAUCAIA 
	

Exercicio: 2015 

DADOS DA UNIDADE GESTORA: 

C6digo e Nome da Unldade Gestora (conforme o SIM): 

04.01-PROCURADORIA GERAL DO MUNICI.PIO 

Nome do Servidor (Gestor): 

CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO 
Cargo/Funy:k: 

PROCURADORIA GERAL 
CPF: 

203.281.333-53 
C6digo: 

54861 
Pedodo da Gestk: 

01/01/2015 a 31/05/2015 
Nomeack/Designayk Ato N°: 

ATO Fics 35 
Data do Ato: 

18/01/2013 
Data da Publicayk: 

18/01/2013 
Delegayk de Competencia: 

Ordenador da Despesa 
Data do Ato: 

18/01/2013 
Data da Publica0o: 

18/01/2013 
Data da Comunicayk ao TCM: 

25/02/2013 
Endereco Residencial: 

Av. Des. Moreira, 2020 — SALA 1009 
Bairro/Distrito: 

Aldeota 
Municipio: 

FORTALEZA 
UF: 

CE 
CEP: 

60.170-002 
Telefones: 

(85) 8885-9012 / 3011-4571 / 3342-8106 

Ordenador da Despesa: 

AS5: 	  

NOME: Carlos Alberto Castro Monteiro 

MAT.: 54861 

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucala Ceara 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2 

Teiefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



Secretario de Finangas: 

ASS: 

NOME: RamIro C sar d= Paula Barroso 

MAT.: 54859 

Contador: 

ASS: 

NOME: Fco. 

MAT.: 010 

Ordenador da Despesa: 

ASS: 	  

NOME: Carlos Alberto Castro Monteiro 

MAT.: 54861 

onio do Nascim to Neto 

/0-0 (CRC/CE) 

.GOVERTIO MUNICIPA.L DE 

CA-LICALA 

Munidpio: 

CAUCAIA 
M'es/Ano 

05/2015 
Orgk: 

04-PROCURADORIA GERAL DO MUNIC1PM 

Unidade orgamentarla: 

01- PROCURADOR1A GERAL DO MUNIC1PIO 

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSM/EL 

Municiplo: 

CAUCAIA 
Exerdcio: 

2015 
Empresa: 

FINANCE GESTi10 CONTA&BIL S/S 

Contador: 

FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO NETO 

CNPJ: 

13.025.973/0001-27 

CPF: 

360.887.573-53 

CRC: 

010648/0-5 (CE) 

Enderego Comercial: 

RUA FLORIANO PEIXOTO, 2593 — FitTIMA 

CEP: 60.025-131 — FORTALEZA/CE 

Enderego Residencial: 

RUA COSTA SOUSA, 106 — BENFICA 

CEP: 60.020-300 — FORTALEZA/CE 

Telefone: 

(85) 3223.6400 

Telefone Fixo e Celular: 

(85) 3214.0948 / 9916.3900 

Email: 

financegcontabil@gmail.com  

Email: 

fannettoDumaiLcom 

Rua Coronel Correia, 485 Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Cear 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 
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CAU CAIA 

PROCURADORIA GERAL DO MUNIdPIO 
(PROCURADORIA) 

PRESTKA'0 DE CONTAS DE GESTA'0 

Exercicio Financeiro 
2 0 1 5  

(01/01/2015 a 31/05/2015) 

Contas de Gesth'o — IN -TCM/CE n.° 03/13 
III — Balancos Orcamentano, Financeiro, Patrimonial, Demonstrac"a'o das Variaeies Patrimoniais 
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Estado do Ceari 
	

Exercicio de 2015 

PREFE1TURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 
	

Periodo: 01101/2015 a 31/0512015 
4 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 	 P4ina.: 1 

Balanco Orcamentkio 

Anexo 12, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Receitas 
Especificaceo Previseo R$ Execuceo R$ Diferenca para +/- 

Receitas Correntes 

Receita Patrimonial 

0,00 

0,00 

277,17 

277,17 

277,17 (+) 

277,17 (+) 

Sub-Total: 0,00 277,17 277,17 (+) 

Deficits: 4.977,324,33 1.983.292,84 2.994.031,49 (-) 

Total Geral: 4.977.324,33 1.983.570,01 2.993.754,32 (-) 

Des pesas 

Especificaceo Fixaceo R$ Execuceo R$ Diferenca R$ 

Creditos Orcamentarios e Suplementares 4.894.896,73 1.936.154,49 2.958.742,24 

Creditos Especiais e Extraordinarios 82.427,60 47.415,52 35.012,08 

Sub-Total: 4.977.324,33 1.983.570,01 2.993.754,32 

Superavits: 0,00 0,00 0,00 

Total Geral: 4.977.324,33 1.983.570,01 2.993.754,32 

FINANCE GES AO ONTABIL S/S 
	

CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO 

Oti0914/0 7 
	

PROCURADOR MUNIC1PAL 



Administraao 
	

1.335.714,24 

Direito da Cidadania 
	

16.297,76 

Encargos Especiais 
	

631.558,01 

Total da Despesa Orcamentaria: 
	

1.983.570,01 

Despesa Extra Orcarnentria 

Contribuicao Previdenciaria - INSS 

Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio 

EMPR. BIC - BANCO INDUSTRIAL E COMERCIF 

EMPRESTIMO B.B 

EMPRESTIMO CEF 

FALTAS 

IRRF 

RESTOS A PAGAR 2014 

SIND. ENF. ESTAB. SERV. DE SAUDE DO CE 

Salario Familia 

17.879.99 

89.801,73 

11.838,35 

1.053,52 

44.670,30 

262,42 

51.312,79 

155.886,86 

7.348,76 

131,00 

Total da Despesa Extra Orcamentaria: 
	

380.185,72 

Despesa de Transfe~cias 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 
	

15.065,18 

Total das Despesas por Transferancias: 
	

15.065,18 

Total: 
	 2.378.820,91 

Caixa - Saldo Atual 

Saldo do mas atual em Caixa: 
	 0,00 

Banco - Saldo Atual 

Estado do Ceara 
	

Exercicio de 2015 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 
	

Periodo: 01/01/2015 a 31/05/2015 
4 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

	
Pagina 1 

Balanco Financeiro 

Anexo 13, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

RECEITA 
	

DESPESA 
Receitas Orcamenthrias 

	
Despesas OrcannenWias 

Receitas Correntes 277,17 

Receita Patrimonial 277,17 

Total da Receita Orcamentaria: 277,17 

Empenhado a Pagar Processado 614.270,21 

Empenhado a Pagar Nffio Processado 19.150,26 

Total Empenhado a Pagar 633.420,47 

Receita Extra Orcamenthria 

Contribuicao Previdenciaria - INSS 17.445,25 

Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio 75.626,53 

Contribuic•ao Sindical Anual 9.725,19 

EMPR. BIC - BANCO INDUSTRIAL E COMERCL£ 11.838,35 

EMPRESTIMO B.B 1.316,90 

EMPRESTIMO CEF 44.665,44 

FALTAS 262,42 

IRRF 126.946,93 

Salario Familia 104,80 

Salario Maternidade 18.687,20 

Total da Receita Extra Orcamentaria: 306.619,01 

Receita de Transferncias 

FUNDO MUNICIPAL DE SUCUMBENCIA 15.065,18 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 1.494.759,57 

Total das Receitas por Transferancias: 1.509.824,75 

Total: 2.450.141,40 

Caixa - Saldo Anterior 

Saldo do mas anterior em Caixa: 0,00 

Banco - Saldo Anterior 

B.B 	 10.042-0 	( 	PROCURADORTA 553,64 

B.B 	 16.288-4 	( SUCUMBNCIA 831,46 

B.B 16.288-4 ( SUCUMBNCIA 
	

72.705,59 

Sistema GESTOR - Mbdulo Execuo Oramentth-ia P4ina.:20 / 26 



Saldo do rn's anterior em Banco: 1.385,10 Saldo do rns atual em Banco: 	 72.705,59 

2.451.526,50 Total Geral: 	 2.451.526,50 Total Geral: 

Balanco Financeiro 

Anexo 13, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de Maio de 2015 

FINANCE9 NTABIL S/S CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO 

00091 -7 	 PROCURADOR MUNICIPAL 

Estado do Cear 
	

Exercicio cte 2015 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 
	

Periodo: 01101/2015 a 31/05/2015 
4 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 	 Pagina.: 2 

Sisterna GESTOR - Mcktufo: Execu0o Oramentaria 
	

Pagina.:21 / 26 



Total Geral: 

FINANCE GEST 
000 

1.288.737,91 Total Geral: 	 1.288.737,91 

BIL S/S 	 CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO 
PROCURADOR MUNICIPAL 

Estado do Cear 
	

Exercicio de 2015 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 
	

Periodo: 01101/2015 a 3110512015 
PROCURADOR1A GERAL DO MUNIC010 

	
Pagina 1 

Balano Patrimonial 

Anexo 14, da Lei n° 4.320, de 17/03/1964 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/1985) 

Ativo Passivo 

Titulos R$ Titulos R$ 

Ativo Financeiro Passivo Financeiro 

Disponivel 72.705,59 Restos a Pagar 947.640,33 

Caixa 0,00 Restos a Pagar Processados 868.495,08 
Banco Conta Movimento 72.705,59 

Restos a Pagar Na'o Processados 79.145,25 

Realizavel / Contas Pendentes Devedoras 8.569,53 DepOsitos I Creditos Diversos 341.097,58 

Salario Familia 26,20 Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio 84.131,41 

AUXILIO DOENCA 500,00 Contribuicao Previdenciaria - INSS 9.765,50 

SIND. ENF. ESTAB. SERV. DE SAUDE DO CE 7.348,76 ISS 3.927,82 

HAP V1DA - PLANO DE SALIDE 694,57 IRRF 220.933,89 

FALTAS 454,16 

FORTSRASIL 46,31 

EMPRESTIMO B.B 1.041,87 

EMPRESTIMO CEF 8.703,76 

EMPR. BIC - BANCO INDUSTRIAL E COMERCIAL S/A 2.367,67 

ContribukAo Sindical Anual 9.725,19 

Ativo Permanente 127.774,00 

ALMOXARIFADO 
	

969,84 

BENS MOVEIS 
	

126 804,16 

Soma do Ativo Real 
	

209.049,12 Soma do Passivo Real 
	

1.288.737,91 

Passivo Real Descoberto: 1.079.688,79 

Sistema GESTOR - M6dulo:13.alanos Contabeis 



Total Geral: 

FINANCE GES 'A• CONTABIL S/S 
00 914/ -7 

1.998.635,19 Total Geral: 	 1.998.635,19 

CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO 
PROCURADOR MUNICIPAL 

Estado do Ceara 
	

Exercicio de 2015 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 
	

Periodo: 01/01/2015 a 31/05/2015 

PROCURADOR1A GERAL DO MUNICiP10 
	

Pagina • 1 

Demonstra0o das Varia0es Patrimoniais 

Anexo 15, da Lei n° 4.320, de 17/03/1964 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/1985) 

VariacCies Ativas 

Titulos 

Resultantes da Execuc'ao Orcamentaria 
Receitas Orcamentarias 

Receitas Correntes 

Receita Patrimonial 

Mutac6es Patrimoniais Ativas 

REPASSE RECEBIDO 

VariacCies Passivas 

R$ 	 Titulos R$ 

Resultantes da Execuca'o Orcamentaria 
Despesas Orcamentarias 

277,17 	DESPESAS CORRENTES 1.983.570,01 

277,17 	PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.174.803,14 

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 6,108,53 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 802.658,34 

1.509.824,75Mutaciies Patnmoniais Passivas 15.065,18 

1.509.824,75 REPASSE CONCEDIDO 15.065,18 

Total das Variat5es Ativas 
	

1.510.101,92 Total das Variac6es Passivas 	 1.998.635,19 

Defcit Verificado: 488.533,27 

Sistema GESTOR - MOdulo: Balancos Contabeis 



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 

Demonstracao dos Fluxos de Caixa: 01/01/2015 a 31/05/2015 

4 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICrP10 

Exercbo 	EXertfcio 
Atual 	 Anterior 

Fluxo de Caixa das Atividades das Operacems 

Ingressos 

Receitas Derivadas 

Receita Tributaria 
Receita de Contribui0es 
Outras Receitas Derivadas 

Receitas Originarias 

Receita Patrimonial 
Receita Agropecuaria 
Receita Industrial 
Receita de Servicos 
Outras Receitas Originarias 
Remuneracao das Disponibilidades 
Receitas de Capital 

Transfeffincias 

Intergovernamentais 

da Uniao 
de Estados e Distrito Federal 
de Municipios 
FUNDEB 

I ntragovernamentais 
Outras Transferencias 

Transferncias Internas 

Extra-Orcannentaria 

Desembolsos 

Pessoal e Outras Despesas Correntes por Funcao 
Administracao 
Direito da Cidadania 
Encargos Especiais 

Juros e Encargos da Divida 

Juros e Correcao Monetaria da Dvida Intema 
Juros e Correcao Monetaria da Divida Extema 
Outros Encargos da Divida 

Transfe~cIas 
Intergovernamentais 
da Uniao 
de Estados e Distrito Federal 
de Municipios 

Intragovernamentais 
Transferncias Internas 

Extra-Orcamentaria 

Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Operaci:es 

1.816.720,93 

0,00 
0,00 
0,00 

277,17 
277,17 

0,00 
0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 
0,00 

0,00 

0,00 

0,00 
0,00 

0,00 

0,00 

1.509.824,75 
306.619,01 

1.745.400,44 

1.344.041,01 

1.188.181,50 
13.446,59 

142.412,92 

6.108,53 

0,00 

6.108,53 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

0,00 

15.065,18 

380.185,72 

71.320,49 

Sistema GESTOR - MOdulo: Balarwo Contabil 	 Pagina.:1 / 2 



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 

Demonstraca'o dos Fluxos de Caixa: 01/01/2015 a 31/05/2015 

4 - PROCURADORIA GERAL DO MUNIdP10 

Exercicio 	Exercicio 
Atual 	 Anterior 

Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento 

Ingressos 
	 0,00 

Alienac'a"o de Bens 
	

0,00 

Amortizac'ao de Emprestimos e Financiamentos Concedidos 
	 0,00 

Desembolsos 
	 0,00 

0,00 

Concess'ao de Emprestimos e Financiamentos 	 0,00 

Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de OperaOes 	 0,00 

Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamento  

Ingressos 

Operaci5es de Credito 

Desembolsos 

Amortizaca'o/Refinanciamento da Divida 

Fluxo de Caixa LiquicIo das Atividades de OperaOes 

Apurao do Fluxo de Caa do Periodo-0 	 bt 

Gera0o Liquida de Caixa e Equivalente de Caixa 
Caixa e Equivalente de Caixa Inicial 
Caixa e Equivalente de Caixa Final 

71.320,49 
1.385,10 

72 705,59 

FINANCE GESTA CONTABILS/S 	 CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO 
00 

	

	0-7 
1

0914
._ 

Aquisica"o de Ativo rQ. o Circulante 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

PROCURADOR MUNICIPAL 

Sistema GESTOR - Mecluio: Balan7) Contabil P4ina. :2 / 2 



GICYVERIVC) NIUNICIPAL. 1,E 

CAUC~_ 
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CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



Estado do Cear 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 
4 PROCURADORIA GERAL DO MUNIC113 10 

Exercicio de 2015 

Periodo: 01/01/2015 a 31/0512015 

P4ina 1 

Receita e Despesa Segundo as Categorias Econ6micas 
	

(em R$ 1,00) 

Adendo II a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985 
Anexo 1, da Lei No. 4.320/64 

Receitas Despesas 

Receitas Correntes 277,17 Despesas Correntes 1.983.570,01 

Receita Patrimonial 277,17 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.174.803,14 

DEFICIT Corrente 1.983.292,84 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 6.108,53 

Deduc'des da Receita Corrente 0,00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 802.658,34 

Deduc6es do FUNDEB 0,00 

Deduc'des da Receita Patrimonial 0,00 

R E S U M O 

Receitas Correntes 	 277,17 	Despesas 	 1.983.570,01 

Receitas de Capital 	 0,00 	Despesas de Capital 	 0,00 

Receitas Correntes Intra -Orcamentaries 	 0,00 

Deficit 	 1.983.292,84 

Total Gerai do Anexo 01: 

 

1.983.570,01 	 1.983.570,01 

F1NANCE STA0 CONTA= L S/S 	 CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO 

0009 410- 	 PROCURADOR MUNICIPAL 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 
	

Periodo: 01/01/2015 a 31/05/2015 
4 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

	
Pagina. 1 

Receitas Segundo as Categorias Econmicas 

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°  8, de 04/02/85) 
	

(em R$ 1,00) 

Cddigo EspecificagM Detalhamento Fonte Cat. Econdmica 

1000.00.00.00.00 Receitas Correntes 277,17 

1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial 277,17 

1320.00.00.00.00 Receitas de Valores Mobiliarios 277,17 

1325.00.00.00.00 Remunerac'aa de Depasitos Bancarios 277,17 

1325.02,00.00.00 Remunera0o de Depasitos de Recursos nk, Vinculados 277,17 

1325.02.05.00.00 Remuneraco dDepasitos de Recursos nao Vinculados 277,17 

   

Total Geral: 277,17 
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Estado do Ceara 
	

Exerccio de 2015 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 
	

Periodo: 01/01/2015 a 31105/2015 

4 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 
	

P4Ina.: 1 

Despesa Segundo as Categorias Econewnicas 

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Or0o: 04 	PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

U.O.: 	04.01 	PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

CCdigo 	Especificacao Desdobramento Grupo Cat. Econ5mica 

3.0.00.00.00 	DESPESAS CORRENTES 1.872.206,85 

3.1.00.00.00 	PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.174.803,14 

3.1.90.00.00 	Aplicac5es Diretas 1.138.407,62 

3.1.90.11.00 	Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 948.698,20 

3.1.90.13.00 	Obrigac5es Patronais - INSS 136.433,98 

3.1.90.94.00 	Indenizac5es e Restituic5es Trabalhistas 53.275,44 

3.1.91,00.00 	Aplicacao Direta Decorrente de Operacao 36.395,52 

3.1.91.13.00 	Obrigac5es Patronais - RPPS 36.395,52 

3.2,00.00.00 	JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 6.108,53 

3.2.90.00.00 	Aplicac5es Diretas 6.108,53 

3.2.90.91.00 	Sentencas Judiciais 6.108,53 

3.3.00.00.00 	OUTRAS DESPESAS CORRENTES 691.295,18 

3.3.90.00.00 	Aplicac5es Diretas 691.295,18 

3.3.90.36.00 	Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 28.640,00 

3.3.90.39.00 	Outros Servicos de Terceiros - Pessoa 26.185,70 

3.3.90.91.00 	Sentencas Judiciais 625.449,48 

3.3.90.92.00 	Despesas de Exercicios Anteriores 11.020,00 

Total da Unidade Orcamentaria: 1.872.206,85 1.872.206,85 1.872.206,85 

Orgao: 04 	PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

U.O.: 	04.21 	FUNDO MUNICIPAL DE SUCUMBNCIA 

Cbdigo 	Especificacao Desdobramento Grupo Cat. Econ5mica 

3.0.00.00.00 	DESPESAS CORRENTES 111.363,16 

3.3.00.00.00 	OUTRAS DESPESAS CORRENTES 111.363,16 

3.3.90.00.00 	Aplicac5es Diretas 111.363,16 

3.3.90.36.00 	Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 95.379,16 

3.3.90.39.00 	Outros Servicos de Terceiros - Pessoa 15.984,00 

Total da Unidade Orcamentaria: 111.363,16 111.363,16 111.363,16 
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PROCURADOR MUNICIPAL 

FINANCE G 

Estado do Ceara 
	

Exercicio de 2015 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCA1A 
	

Periodo: 01/01/2015 a 31/05/2015 
4 PROCURADORIA GERAL DO MUNICiP10 

	
Ngina 2 

Despesa Segundo as Categorias Ecorthinicas 

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/0 64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Total Geral: 	1.983.570,01 



FINANCE GE AO 

Total Geral: 	1.983.570,01 

ONTABI /S 	 CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 
	

Periodo: 0110112015 a 31/05/2015 
4 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

	
P4ina.:1 

Despesa Segundo as Categorias Econmicas - Consolidado 

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

COdigo Especificaoao Desdobramento Grupo Cat. Econ6mica 

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.983.570,01 

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.174.803,14 

3.1.90.00.00 Aplicaoe5es Diretas 1.138.407,62 

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 948.698,20 

3.1.90.13.00 Obrigaoes Patronais - INSS 136.433,98 

3.1.90.94.00 lndenizaoes e Restituioes Trabalhistas 53.275,44 

3.1.91.00.00 Aplicaoao Direta Decorrente de Operaoao 36.395,52 

3.1.91.13.00 Obrigaoes Patronais - RPPS 36,395,52 

3.2.00.00.00 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 6.108,53 

3.2.90.00.00 Aplicao'Oes Diretas 6.108,53 

3.2.90.91.00 Sentenoas Judiciais 6.108,53 

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 802.658,34 

3.3.90.00.00 Aplicao"cies Diretas 802.658,34 

3.3.90.36.00 Outros Servioos de Terceiros - Pessoa Fisica 124.019,16 

3.3.90.39.00 Outros Servioos de Terceiros - Pessoa 42.169,70 

3.3.90.91.00 Sentenoas Judiciais 625.449,48 

3.3.90.92.00 Despesas de Exer feios Anteriores 11.020,00 
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Estado do Ceath 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 
4 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

Exercicio de 2015 

Periodo: 01/01/2015 a 31/05/2015 

Ngina:1 

Despesas Por Func6es, Subfunci5es e Programas 

Anexo 6, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Or0o: 04 	PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

U.O.: 	04.01 	PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

COdigo 	Especifica0o Op. Especiais Projetos Atividades Total 

04.000.0000 Adnninistra0o 0,00 0,00 1.224.351,08 1.224.351,08 

04.122.0000 	Administra0o Geral 0,00 0,00 1.224.351,08 1.224.351,08 

04.122.0005 	PROGRAMA DE GESTA. 0 0,00 0,00 1.224.351,08 1.224.351,08 

14.000.0000 Direito da Cidadania 0,00 0,00 16.297,76 16.297,76 

14.422.0000 	Direitos Individuais, Coletivos e 0,00 0,00 16.297,76 16.297,76 

14.422.0098 	PROGRAMA MUNICIPAL DE 0,00 0,00 16.297,76 16.297,76 

28.000.0000 Encargos Especiais 631.558,01 0,00 0,00 631.558,01 

28.846.0000 	Outros Encargos Especiais 631.558,01 0,00 0,00 631.558,01 

28.846.0006 	OPERACCES ESPECIAIS: 631.558,01 0,00 0,00 631.558,01 

Total da Unidade OrcamenWia: 631.558,01 0,00 1,240.648,84 1.872.206,85 

Orgo: 04 	PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

U.O.: 	04.21 	FUNDO MUNICIPAL DE SUCUMBENCIA 

COdigo 	Especifica0o Op. Especiais Projetos Atividades Total 

04.000.0000 Administrao 0,00 0,00 111 363,16 111.363,16 

04.122.0000 	Administra0o Geral 0,00 0,00 111.363,16 111.363,16 

04.122.0005 	PROGRAMA DE GESTA0 0,00 0,00 111 363,16 111.363,16 

Total da Unidade Orarnenteria: 0,00 0,00 111.363,16 111.363,16 

I 
Total 631.558,01 0,00 1.352.012,00 1.983.570,01 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 
	

Periodo: 01/01/2015 a 31/05/2015 

4 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 
	

P4ina 1 

Despesas Por FunOes, Subfunces e Programas 

Anexo 7, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

COdigo Especificacao Op. Especiais Projetos Atividades Total 

04.000.0000 Administracao 0,00 0,00 1,335.714,24 1.335.714,24 

04.122.0000 Administracao Geral 0,00 0,00 1,335,714,24 1.335.714,24 

04.122.0005 PROGRAMA DE GESTA0 0,00 0,00 1.335.714,24 1.335.714,24 

14.000.0000 Direito da Cidadania 0,00 0,00 16.297,76 16.297,76 

14.422.0000 Direitos Individuais, Coletivos e 0,00 0,00 16.297,76 16.297.76 

14.422.0098 PROGRAMA MUNICIPAL DE 0,00 0,00 16.297,76 16.297,76 

28.000.0000 Encargos Especiais 631.558,01 0,00 0,00 631.558,01 

28.846.0000 Outros Encargos Especiais 631.558,01 0,00 0,00 631.558,01 

28.846.0006 OPERACOES ESPECIAIS: 631.558,01 0,00 0,00 631.558,01 

Total Geral: 631.558,01 0,00 1.352.012,00 1.983.570,01 

CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 
	

Periodo: 01/01/2015 a 31/05/2015 
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Despesas Por Funcijes, Subfunciies e Programas de Acordo com o Vinculo 

Anexo 8, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

C6digo 	Especifica9ao Ordinario Vinculado Total 

04.000.0000 	Administra9ao 0,00 0,00 0,00 

04.122.0000 	Administra9ao Geral 0,00 0,00 0,00 

04.122.0005 	PROGRAMA DE GESTA0 ADMINISTRATIVA 0,00 0,00 0,00 

14.000.0000 	Direito da Cidadania 0,00 0,00 0,00 

14.422.0000 	Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 0,00 0,00 0,00 

14.422.0098 	PROGRAMA MUNICIPAL DE DEFESA DO 0,00 0,00 0,00 

28.000.0000 	Encargos Especiais 0,00 0,00 0,00 

28.846.0000 	Outros Encargos Especiais 0,00 0,00 0,00 

28.846.0006 	OPERACC5ES ESPECIAIS: CUMPRIMENTO DE 0,00 0.00 0,00 

Total Geral: 0 ,00 0, 00 0,00 

I`v  

FINANCE GE 0 CONTABIL /S 	 CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO 
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Exercicio de 2015 

Periodo: 01/01/2015 a 31/0512015 

P4bna 1 

Despesas por Orgaos e Funci5es 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orarnentaria Legislativa Judiciaria 
Essencial 

Justia Administra0o 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 0,00 0,00 0, 00 1.224.351,08 

FUNDO MUNICIPAL DE SUCUMBNCIA 0,00 0,00 0,00 111.363,16 

Total Gerai: 0,00 0,00 0,00 1.335.714,24 



Estado do Ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 
4 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

Exercicio de 2015 

Periodo: 01101/2015 a 31/05/2015 

P4ina : 1 

Despesas por Org'aos e FunOes 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Or9amentaria Defesa 
Nacional 

Seguran9a 
Publica 

Rela9ties 
Exteriores 

Assistencia 
Social 

PROCURADORIA GERAL DO MUNIC(P10 0,00 0,00 0,00 0,00 

FUNDO MUNICIPAL DE SUCUMBNCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 



Estado do Ceata 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 
4 PROCURADOR1A GERAL DO MUNICIPIO 

Exercicio de 2015 

Periodo: 01/0112015 a 31/05/2015 
P4ina:1 

Despesas por OrOos e FuncEres 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orarnentria Previd'encia 
Social 

Sade 	Trabalho 	Educa0o 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 0,00 0,00 0,00 0,00 

FUNDO MUNICIPAL DE SUCUMBENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 
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	 Exercicio de 2015 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 
	

Periodo: 01/0112015 a 31/05/2015 
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P4ina:1 

Despesas por OrOos e FunOes 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orarnentaria Cultura Direito da 
Cidadania 

Urbanismo Habita0o 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICiP10 0,00 16.297,76 0,00 0,00 

FUNDO MUNICIPAL DE SUCUMBENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total Geral: 0,00 16.297,76 0,00 0,00 



Estado do Ceara 
	 Exercicio de 2015 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 
	

Periodo: 01/01/2015 a 31/0512015 

4 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 
	

P4ina.: 1 

Despesas por Or~s e FunOes 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Oramentaria Saneamento 
Gesto 

Ambiental 
Ciencia e 

Tecnologia 
Agricultura 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 0,00 0,00 0,00 0,00 

FUNDO MUNICIPAL DE SUCUMBESCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 
	

Periodo: 01/01/2015 a 31105/2015 

4 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 
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Despesas por OrOos e Func6es 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orcamentaria 
Organizacao 

Agraria 
IndCistria 

Comercio e 
Servicos 

Cornunicaci5es 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 0,00 0,00 0,00 0,00 

FUNDO MUNICIPAL DE SUCUMBENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total Geral: 0 ,00 0,00 0 ,00 0 ,00 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 
	

Periodo: 01/01/2015 a 31/05/2015 
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Despesas por Org -aos e FunOes 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Or9amentana Energia Transporte Desporto e 
Lazer 

Encargos 
Especiais 

Total 

PROCURADORIA GERAL DO MUNIC1P10 0,00 0,00 0,00 631 558,01 1.872.206.85 

FUNDO MUNICIPAL DE SUCUMBENC1A 0,00 0,00 0,00 0,00 111.363,16 

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 631.558,01 1.983.570,01 

1101 
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CPdigo 	Especifica0o 

1000.00.00.00.00 

1300.00.00.00.00 

1320.00.00.00.00 

1325.00.00.00.00 

1325,02.00.00.00 

1325.02.05.00.00 

Receitas Correntes 

Receita Patrimonial 

Receitas de Valores Mobiliarios 

Remuneracao de Depdisitos Bancarios 

Remuneracao de Depdsitos de Recursos nao Vinculados 

Remuneracao de pc5sitos de Recursos nao Vinculados 

FINANCE GE 	 S/S 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 
	

Periodo: 01/01/2015 a 31/05/2015 

4 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 
	

Pagina . 1 

Comparativo da Receita Orada com a Arrecadada 

Anexo 10, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 
	

(em R$ 1,00) 

Orcada R$ Arrecadada R$ Diferenca para +/- 

0,00 277,17 277,17 (+) 

0,00 277,17 277,17 (+) 

0,00 277,17 277,17 (+) 

0,00 277,17 277,17 (+) 

0,00 277,17 277,17 (+) 

0,00 277,17 277,17 (+) 

0,00 277,17 277,17 (+) Total Geral: 

CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO 

PROCURADOR MUNICIPAL 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 
	

Periodo: 01/01/2015 a 31105/2015 
4 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 	 Peffina.:1 

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada 

Anexo 11, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Or0o: 04 	PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

U.O.: 04.01 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

Creditos 	Creditos 
C6digo 	Especificaceo 	 Oramenterios e Especiais e 

	
Total 
	

Realizada 	Diferena 
Suplementares Extraordinerios 

	

4.666.290,91 	67.427,60 	4.733.718,51 	1.872.206,85 	2.861.511,66 

	

3.307.006,70 	37.000,00 	3.344.006,70 	1.174.803,14 	2.169.203,56 

	

3.307.006,70 	37.000,00 	3.344.006,70 	1.174.803,14 	2.169.203,56 

	

60.101,60 	0,00 	60.101,60 	 0,00 	60.101,60 

	

3.236,60 	0,00 	3.236,60 	 0,00 	3.236,60 

	

2.964.411,50 	0,00 	2.964.411,50 	948.698,20 	2.015.713,30 

	

225.963,50 	0,00 	225.963,50 	136.433,98 	89.529,52 

	

53.293,50 	0,00 	53.293,50 	53.275,44 	18,06 

	

0,00 	37.000,00 	37.000,00 	36.395,52 	604,48 

	

363.180,00 	0,00 	363.180,00 	6.108,53 	357.071,47 

	

363.180,00 	0,00 	363.180,00 	6.108,53 	357.071,47 

	

350.000,00 	0,00 	350.000,00 	6.108,53 	343.891,47 

	

10.000,00 	0,00 	10.000,00 	 0,00 	10.000,00 

	

3.180,00 	0,00 	3,180,00 	 0,00 	3.180,00 

	

996.104,21 	30.427,60 	1.026.531,81 	691.295,18 	335.236,63 

	

9.472,00 	0,00 	9.472,00 	 0,00 	9.472,00 

	

9.472,00 	0,00 	9.472,00 	 0,00 	9.472,00 

	

986.632,21 	30.427,60 	1.017.059,81 	691.295,18 	325.764,63 

	

14.686,92 	0,00 	14.686,92 	 0,00 	14.686,92 

	

51.593,60 	0,00 	51.593,60 	 0,00 	51.593,60 

	

24.530,00 	0,00 	24.530,00 	 0,00 	24.530,00 

	

15.000,00 	0,00 	15.000,00 	 0,00 	15.000,00 

	

78.531,10 	0,00 	78.531,10 	28.640,00 	49.891,10 

	

45.700,00 	0,00 	45.700,00 	 0,00 	45.700,00 

	

120.887,59 	0,00 	120.887,59 	26.185,70 	94.701,89 

	

635.703,00 	 0,00 	635.703,00 	625.449,48 	10.253,52 

	

0,00 	30.427,60 	30.427,60 	11.020,00 	19.407,60 

	

115.463,82 	15.000,00 	130.463,82 	 0,00 	130.463,82 

	

67.027,32 	15.000,00 	82.027,32 	 0,00 	82.027,32 

	

67.027,32 	15.000,00 	82.027,32 	 0,00 	82.027,32 

	

0,00 	15.000,00 	15.000,00 	 0,00 	15.000,00 

	

67.027,32 	0,00 	67.027,32 	 0,00 	67.027,32 

	

r---"48.436,50 	0,00 	48.436,50 	 0,00 	48.436,50 

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS 

3.1.90.00.00 Aplicactes Diretas 

3.1.90.04.00 Contrataceo por Tempo 

3.1.90.09.00 Salario-Familia 

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas 

3.1.90.13.00 Obrigac6es Patronais INSS 

3.1.90.94.00 Indenizackes e Restituic6es 

3.1.91.13.00 Obrigacees Patronais - RPPS 

3.2.00.00.00 JUROS E ENCARGOS DA 

3.2.90.00.00 Aplicac6es Diretas 

3.2.90.91.00 Sentencas Judiciais 

3.2.90.92.00 Despesas de Exercicios 

3.2.90.93.00 Indenizacees e Restitui46es 

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS 

3.3.50.00.00 Transferencias a Instituic6es 

3.3.50.39.00 Outros Servicos de Terceiros - 

3.3.90.00.00 Aplicaceses Diretas 

3.3.90.14.00 Diarias - Civil 

3.3.90.30.00 Material de Consumo 

3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com 

3.3.90.35.00 Servicos de Consultoria 

3.3.90.36.00 Outros Servicos de Terceiros - 

3.3.90.37.00 Locaceo de Meo-de-Obra 

3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - 

3.3.90.91.00 Sentencas Judiciais 

3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios 

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 

4.4.90.00.00 Aplicac6es Diretas 

4.4.90.51.00 Obras e InstalacSes 

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material 

4.6.00.00.00 AMORTIZACAO DA DIVIDA 



sr  

Estado do Ceara 
	

Exercicio de 2015 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 
	

Periodo: 01/01/2015 a 31/05/2015 
4 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

	
Pagina.: 2 

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada 

Anexo 11, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

4.6.90.00.00 AplicaOes Diretas 48.436,50 0,00 48.436,50 0,00 48.436,50 

4.6.90.71.00 Principal da Divida Contratual 48 436,50 0,00 48.436,50 0,00 48.436,50 

Total da Unidade Orcamentarla: 4.781.754,73 82.427,60 4.864.182,33 1.872.206,85 2.991.975,48 

Or0o: 04 	PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

U.O.: 04.21 FUNDO MUNICIPAL DE SUCUMBNCIA 

Craditos 
Orcamentarios e 
Suplementares 

Craditos 
Especiais e 

Extraordinarios 
Total Realizada Diferenca 

113.142,00 0,00 113.142,00 111.363,16 1.778,84 

113.142,00 0,00 113.142,00 111.363,16 1.778,84 

113.142,00 0,00 113.142,00 111.363,16 1.778,84 

329,00 0,00 329,00 0,00 329,00 

55,00 0,00 55,00 0,00 55,00 

96.718,00 0,00 96.718,00 95.379,16 1.338,84 

16.040,00 0,00 16.040,00 15.984,00 56,00 

113.142,00 0,00 113.142,00 111.363,16 1.778,84 

4.894.896,73 82.427,60 4.977.324,33 1.983.570,01 2.993.754,32 

COdigo 	Especificacao 

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS 

3.3.90.00.00 Aplicac'cies Diretas 

3.3.90.14.00 Diarias - Civil 

3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com 

3.3.90.36.00 Outros Servicos de Terceiros - 

3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - 

Total da Unidade Orcamentari 

Total Ger I: 

FINANCE G TAO O ABIL S/S 

000914  

CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO 

PROCURADOR MUNICIPAL 
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C; OVEFINTO MUNTI C: IPA 1, 

CAU CAIA 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICfPIO 
(PROCURADORIA) 

PRESTA40 DE CONTAS DE GESTk) 
Exercicio Financeiro 

2 0 1 5  
(01/01/2015 a 31/05/2015) 

Contas de Gestio — IN -TCM/CE n. 0  03/13 
IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03) 

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



CM:J'eXif_AD' 

DECLARA likr  ID 

DECLARAMOS  perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do 

Cear& em cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 6. 0  da Instruo 

Normativa n. 0  03/13-TCM/CE, que a PROCURADORIA GERAL DO 

MUNIdPIO  no exercicio financeiro 2015 (01/01/2015 a 31/05/2015), 

nada tem a registrar no MODELO 03 - DEMONSTRATIVO DOS 

ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS. 

Pay:o do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Cea 
Em, 31 de maio de 2015. 

CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO 
Procurador Geral 

CPF: 203.281.333-53 

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Cear 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 
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GOVERIVO N1 UNTICIPA 

CAUCATA 

PROCURADORIA GERAL DO MUNIdPIO 
(PROCURADORIA) 

PRESTA0 DE CONTAS DE GESTk) 

Exercicio Financeiro 
2 0 1 5  

(01/01/2015 a 31/05/2015) 

Contas de Gestho — IN -TCM/CE n. 0  03/13 
V - Demonstrativo das Doaeies, Subver4es, Auxilios e ContribuOes Concedidos (Modelo 

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



eXU~ 

DECLARi1 A 0 

DECLARAMOS  perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do 

Cear& em cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6. 0  da Instruo 

Normativa n. 0  03/13-TCM/CE, que a PROCURADORIA GERAL DO 

MUNIdPIO  no exercido financeiro 2015 (01/01/2015 a 31/05/2015), 

nada tem a registrar no MODELO 04 - DEMONSTRATIVO DAS DOAOES, 

SUBVEN ,C5ES, AUXILIOS E CONTRIBUIES CONCEDIDOS. 

Pao do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Cear 
Em, 31 de maio de 2015. 

CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO 
Procurador Geral 

CPF: 203.281.333-53 

Rua Coronei Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia Ceara 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 
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C:CUV E.l2N0 Pv1VNICIPAL 1)E. 

PROCURADORIA GERAL DO MUNIdPIO 
(PROCURADORIA) 

PRESTA0 DE CONTAS DE GEST;6+0 

Exercicio Financeiro 
2 0 1 5  

(01/01/2015 a 31/05/2015) 

Contas de Gestho — IN-TCM/CE n. 0  03/13 
VI - Demonstrativo das Responsabilidades 	Regularizadas (Modelo 0.5) 

Rua Coronel Correia, 485 Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 CGF: 06.920.270-2 

Telefone: 185) 3342-1278 / 3342-8055 



DECLARAii.0 

DECLARAMOS  perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do 

Cear& em cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6. 0  da Instruo 

Normativa n. 0  03/13-TCM/CE, que a PROCURADORIA GERAL DO 

MUNICIPIO  no exercicio financeiro 2015 (01/01/2015 a 31/05/2015), 

nada tem a registrar no MODELO 05 DEMONSTRATIVO DAS 

RESPONSABILIDADES NAO REGULARIZADAS. 

Pao do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Cear 
Em, 31 de maio de 2015. 

CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO 
Procurador Geral 

CPF: 203.281.333-53 

Rua Coronel Correia, 485 Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 
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PROCURADORIA GERAL DO MUNIdPIO 
(PROCURADORIA) 

PRESTA0 DE CONTAS DE GEST;k0 

Exercicio Financeiro 
2 0 1 5 

(01/01/2015 a 31/05/2015) 

Contas de GesUo — IN-TCM/CE n. 0  03/13 
VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06) 

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 
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CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CG F: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 
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CA_UCALA_ 

RESTOS A PAGAR PAGOS 

Rua Corone I Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia Cear 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 —CGF: 06.920.270-2 
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 
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Cri_FUXiJki- DE 

DECLARA IA.1 0 

DECLARO,  perante a Umara Municipal de Caucaia/CE e o Tribunal de Contas dos 

Municipios do Estado do Cear TCM/CE, que durante o exercicio financeiro 2015 

couoi.ozois a 31/05/2015)  a PROCURADORIA GERAL DO MUNICfPIO 

r1""c) efetuou liquidark, cancelamento  e nem declarou prescri0o  de RESTOS A 

PAGAR. 

Pao do Poder Executivo Municipal de Caucaia — Estado do Cea 
Em, 31 de maio de 2015. 

CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO 
Procurador Geral 

CPF: 203.281.333-53 

Rua Coronel Correia, 485 — Centra — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



(->VE RTT 0 MUNICIPAL L> E 

C_A_UCAIA 

PROCURADORIA GERAL DO MUNIdPIO 
(PROCURADORIA) 

PRESTA0 DE CONTAS DE GEST'A-0 

Exercicio Financeiro 
2 0 1 5  

(01/01/2015 a 31/05/2015) 

Contas de Gesto — IN-TCM/CE n.0  03/13 
VIII - Reiatdrio do Setor Contabil (Mode/o 

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 Caucaia — Cear 

CNR1: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



C;OVERNO MUN1CIPAL. iDE 

CAUCALA 

RELATC5RIO DO RESPONSik'VEL PELO SETOR CONT:413IL 

Examinada a prestaca-o de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) da PROCURADORIA GERAL 

DO MUNICIPIO,  referente ao exercicio financeiro 2015 (01/01/2015 a 31/05/20151 
contatamos: 

SIM 	NAO Wk0 APLIC. 

a). a regularidade dos documentos e comprovantes que 
deram origem aos registros contabeis. 

b). a propriedade e regularidade dos registros contabeis. 

c). a regularidade da execuo orcamentaria da 
despesa. 

d), a regularidade da execuo oramentaria da receita. 

 

x 

    

       

       

e). a existesncia de irregularidade ou iiegalidades, bem 
como falhas que tenham causado ou possam causar 
prejuizos ao erario. 

      

      

      

OBSERVAOES:  
0 gestor primou pelo zelo com o patrimnio pUblico ja existente, bem como pela aplicacao dos 
recursos recebidos de forma honesta e racional. 

Pag) do Poder Executivo Municipal de Caucaia — Estado do Ceath 

Em, 31 de maio de 2015. 

Secretario de Financas: Contador: 111111114 	 Ordenador da Despesa: 

• 
ASS: 	  < 	 ASS:  	ASS: 	  

NOME: RamIrd'Cesar de Paula Barroso 	NOMErFco. Antonio o Nascimento Neto 	NOME: Carlos Alberto Castro Monteiro 
---- 

MAT.: 54859 	 C/CE) 	 MAT.: 54861 

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



CCiVERNTO MUNIICIPAL DE 

C AU C AIA. 

PROCURADORIA GERAL DO MUNIdPIO 
(PROCURADORIA) 

PRESTA0 DE CONTAS DE GEST;&0 

Exercicio Financeiro 
2 0 1 5  

(01/01/2015 a 31/05/2015) 

Contas de Gest;io — IN-TCM/CE n. 0  03/13 
IX - Termo de Confer'encia de Caixa e ConciliaEles Banc&ias (Modelo Clg) 

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



Estado do Ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 

Termo de Confer'encia de Caixa e Concilia0o Bancaria 
Demonstrativo - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

Aos 31 ( Trinta e Um ) dias do mes de Maio de 2015, efetuou-se verifica0o dos valores de Tesouraria, obtendo os 
seguintes resultados: 

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real) 

2. Em Banco R$: 72.705,59 (Setenta e Dols Mil e Setecentos e Cinco Reais e Cinquenta e Nove Centavos) 

Org.: 4 	 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

U.O.: 0401 	 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO  

COd. Conta 	Nomenclatura 	 Saldo R$ 

16.288-4 ( SUCUMBNCIA 
	

-7 7 ci 5 , 5 9 

Total da Und. 	 72.705,59 

Total da Unidade Gestora: 
	

72.705,59 

3. Total Geral (1 + 2) R$: 72.705,59 (Setenta e Dois Mil e Setecentos e Cinco Reais e Cinquenta e Nove Centavos) 

4. Demonstrativo das Conciliaciies Bancrias 

CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO 

Procurador 

Sistema GESTOR - M6dulo: Execu0o Ormentaria 
	 Pagina.:1 1 



GOVRI\FO MUNICIPALL)E 

CAU CAIA 

PROCURADORIA GERAL DO MUNIdPIO 
(PROCURADORIA) 

PRESTA0 DE CONTAS DE GEST/k,  
Exercicio Financeiro 

2 0 1 5  
(01/01/2015 a 31/05/2015) 

Contas de Gestho — IN-TCM/CE n.° 03/13 
X - Relaco de Contas, Saldos e Extratos Bancarios 

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Cear 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 
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GO VERNO MUNICIPAL DE 

GAUCAIA_ 

PRIMEIRAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANdkRIOS 

Rua Coronel Correia, 485 —Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Cea 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



Usurio: sefin 

Periodo: De 01/01/2015 a 02/01/2015 

Lancamentos Sem Transfeffincia Autonnatica 
Emiss .k): 22/09/2015 

Data 
	

Dt. Bal. 	Histbrico 
	

Documento 	 Lote 	 Debitos 	Creditos 	 Saldo 

Agencia: 1041-3 	 Conta: 10.042-0 
	

Titular: PMC PROCURADORIA GERAL 

31/1212014 	 Saldo anterior 
	

553,64 C 

Pagma 1 de 1 



EtANCO DO BIML Usukio: sefin 

Periodo: De 01/01/2015 a 02/01/2015 

Larwamentos Sem Transfer'encia AutomMica 
Emiss"do: 22/09/2015 

Data 
	

Dt. Bal. 	Hist6rico 
	

Documento 	 Lote 	 Debitos 	Creditos 	Saldo 

Agencia: 1041-3 	 Conta: 16.288-4 	 Titular: PMC FUNDO MUN SUCUMBENCIA 

31/12/2014 	 Saldo anterior 	 831,46 C 

Pagina 1 de 1 



C.OVER.N<) MiJN1CCPAL  

CAUCA_IA 

(JLTIMAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANOkRIOS 

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 —Caucaia — Cear 

07.616.162/0001-06 — CG F: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



BANconowuksa Usuario: sefin 

Periodo: De 01/05/2015 a 31/05/2015 

Lanamentos Sem Transfere'ncia AutomMica 
Emissao: 22/09/2015 

Data 	 Dt. Bal. HistUrico Documento 	 Lote Dbitos Crditos Saldo 

AOncia: 1041-3 Conta: 10.042-0 Titular: PMC PROCURADORIA GERAL 

30/04/2015 Saldo anterior 2.273,55 C 

04/05/2015 0284 - BLOQ JUDICIAL 00011512875660102 	11334 2 273,55 

04/05/2015 0920 - BLOQ JUDICIAL 00011512875660102 	12334 2.273,55 

04/05/2015 Movimento do dia 2.273,55 2.273,55 
Saldo 0,00 C 

05/05/2015 0631 - DESBL JUDICIAL 00000000025460001 	11162 500,00 

05/05/2015 0631 - DESBL JUDICIAL 00000000025350001 	11162 0,29 

05/05/2015 0500 - TRANSF DEP JUD 00011512241430101 	13373 500,00 

05/05/2015 0500 - TRA NSF DEP JUD 00011511710590101 	13373 0,29 

05/05/2015 0490 - PAG. FOR NECEDOR 00000000000030000 	13134 4.043,88 

05/05/2015 0393 - TED 00000000000020000 	13134 2.177,80 

05/05/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00661041000019642 	99026 24.686,86 

05/05/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00661041000019642 	99026 6.221,68 

05/05/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00661041000019642 	99026 26.888,35 

05/05/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00661041000019642 	99026 51 575,21 

05/05/2015 Movimento do dia 58.297,18 58.297.18 
Saldo 0,00 C 

06/05/2015 0631 - DESBL JUDICIAL 00000000025630001 	11162 43 462,22 

06/05/2015 0631 - DESBL JUDICIAL 00000000025640001 	11162 5.830,44 

06/05/2015 0500 - TRA NSF DEP JUD 00011512681310101 	13373 43.462,22 
06/05/2015 0500 - TRANSF DEP JUD 00011512681670101 	13373 5.830,44 

06/05/2015 0393 - TED 00000000000660000 	13134 2.177,80 

06/05/2015 0870 - TRANSF. ON LINE 00661041000019642 	99026 2 177,80 

06/05/2015 Movimento do dia 51.470,46 51.470,46 
Saldo 0,00 C 

07/05/2015 0490 - PAG. FORNECEDOR 00000000000002658 	13134 1.970,00 

07/05/2015 0393 - TED 00000000000680000 	13134 2,367,67 

07/05/2015 0870 - TRANSF.ON UNE 00661041000019642 	99026 4 337 67 

07/05/2015 Movimento do dia 4.337,67 4.337,67 
Saldo 0 ,00 C 

08/05/2015 0941 - RAT REND 00000000909104130 	12142 0,13 

08/05/2015 Movimento do dia 0,00 0,13 

Saldo 0,13 C 

13/05/2015 0211 - PAG DIVERSOS 00000000000140000 	13134 522,98 

13/05/2015 0490 - PAG. FORNECEDOR 00000000000510000 	13134 33.474,77 

13/05/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00661041000019642 	99026 33.997,75 

13/05/2015 Movimento do dia 33.997,75 33.997,75 

Saldo 0,13 C 

14/05/2015 0631 - DESBL JUDICIAL 00000000025670001 	11162 2.273,55 

14/05/2015 0500 - TRANSF DEP JUD 00011512875660101 	13373 2 273,55 

14/0512015 Movimento do dia 2.273,55 2.273,55 

Saldo 0,13 C 

15/05/2015 0284 - BLOQ JUDICIAL 00011514558720103 	11334 0,13 

15/05/2015 0920 - BLOQ JUDICIAL 00011514558720103 	12334 0,13 

15/05/2015 Movimento do dia 0,13 0,13 

Saldo 0,00 C 

20/05/2015 0211 - PAG DIVERSOS 00000000000130000 	13134 836,30 

20/05/2015 0211 - PAG DIVERSOS 00000000000200000 	13134 11.510,96 

Ngina 1 de 2 



BANca DoBnosiL Usurio: sefin 

Periodo: De 01/05/2015 a 31/05/2015 

Lanamentos Sem Transfer&icia Auto~ica 
Emisso: 22/09/2015 

Data Dt. Bal. 	Histnnco Documento Lote Debitos Creditos Saldo 

20/05/2015 0870 - TRANSF .0N LINE 00661041000019642 99026 12.347,26 

20/05/2015 Movimento do dia 12.347,26 12.347,26 
Saldo 0,00 C 

21/05/2015 0631 - DESBL JUDICIAL 00000000025920001 11162 0,13 

21/05/2015 0500 - TRANSF DEP JUD 00011514558720101 13373 0,13 

21/05/2015 Movimento do dia 0,13 0,13 

Saldo 0,00 C 

22/05/2015 0393 - TED 00000000000040000 13134 2.175,11 

22105/2015 0490 - PAG. FORNECEDOR 00000000000060000 13134 11.317,74 

22/05/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00661041000019642 99026 13.492,85 

22105/2015 Movimento do dia 13.492,85 13.492,85 
Saldo 0,00 C 

28/05/2015 0490 - PAG. FOR N EDE DOR 00000000000350000 13134 1.970,00 

28/05/2015 0870 - TRANSF ON LINE 00661041000019642 99026 1.970,00 

28/05/2015 Movimento do dia 1.970,00 1.970,00 
Saldo 0,00 C 

Pagina 2 de 2 



$1E BANcapoBRAst sefin 

Periodo: De 01/05/2015 a 31/05/2015 

LaNamentos Sem Transfe(encia AutomMica 
Emisso: 22/09/2015 

Data 	Dt. Bal. HistOrico Documento 	 Lote Debitos Creditos Saldo 

Agencia: 1041-3 Conta: 16.288-4 Titular: PMC FUNDO MUN SUCUMBENC1A 

30/04/2015 Saldo anterior 8.951,32 C 

04/05/2015 0941 - RAT REND 00000000909104128 	12142 0,32 

04/05/2015 Movimento do dia 0,00 0,32 
Saldo 8.951,64 C 

06/05/2015 0941 - RAT REND 00000000909104128 	12142 0,01 

06/0512015 Movimento do dia 0,00 0,01 
Saldo 8.951,65 C 

08/05/2015 0941 - RAT REND 00000000909104130 	12142 0,54 
08/05/2015 0941 - RAT REND 00000000909104105 	12142 2,13 

08/05/2015 0941 - RAT REND 00000000909104128 	12142 1,81 

08/05/2015 Movimento do dia 0,00 4,48 
Saldo 8.956,13 C 

11/05/2015 0941 - RAT REND 00000000909104105 	12142 0,10 

11/05/2015 Movimento do dia 0,00 0,10 
Saldo 8.956,23 C 

15105/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00661041000055510 	99026 63.637,48 

15/05/2015 Movimento do dia 0,00 63.637,48 
Saldo 72.593,71 C 

18/05/2015 0941 	RAT REND 00000000909104105 	12142 0,67 

18/05/2015 Movimento do dia 0,00 0,67 
Saldo 72.594,38 C 

20/05/2015 0941 - RAT REND 00000000909104105 	12142 13,48 

2010512015 Movimento do dia 0,00 13,48 
Saldo 72.607,86 C 

22/05/2015 0941 - RAT REND 00000000909104112 	12142 2,80 

22/05/2015 0941 - RAT REND 00000000909104105 	12142 3,67 

22/05/2015 Movimento do dia 0,00 6,47 
Saldo 72.614,33 C 

25/05/2015 0941 - RAT REND 00000000909104112 	12142 1,34 

25/0512015 Movimento do dia 0,00 1,34 
Saldo 72.615,67 C 

27/05/2015 0941 - RAT REND 00000000909104126 	12142 3,99 

27/05/2015 0941 - RAT REND 00000000909104121 	12142 4,51 

27/05/2015 0941 - RAT REND 00000000909104115 	12142 4,58 

27/05/2015 0941 - RAT REND 00000000909104114 	12142 7,15 

27/05/2015 0941 - RAT REND 00000000909104119 	12142 53,85 

27/05/2015 0941 - RAT REND 00000000909104112 	12142 7,61 

27/05/2015 0941 - RAT REND 00000000909104113 	12142 0,03 

27/05/2015 Movimento do dia 0,00 81,72 
Saldo 72.697,39 C 

29/05/2015 0941 - RAT REND 00000000909104126 	12142 8,20 

29/05/2015 Movimento do dia 0,00 8,20 
Saldo 72.705,59 C 
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GOVERNO MIUNICIPAL, DE 

CAUCALA 

PROCURADORIA GERAL DO MUNIdPIO 
(PROCURADORIA) 

PRESTA0 DE CONTAS DE GEST'A'0 

Exerckio Financeiro 
2 0 1 5  

(01/01/2015 a 31/05/2015) 

Contas de Gestho — IN -TCM/CE n.0  03/13 
XI — Atos de Nomeao da Comiss -a. o de Licitak e do Pregoeiro e Equipe de Apoio 

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Cautaia — Ceara 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



JOSE CASTE 
Secretrio Municipal de 

NCO CR OSTOMO 
mistra0o e Recursos Humanos 

0"4-- 
(,:f".\ -ERtiO 'tiNierPAI 1 .5F 

CAUCAIA 
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAIS DO MUNICIPIO 

PORTAR1A N° 042, DE 02 DE DEZEMBRO 2014. 

Designa 	membros 	da 	Comiss'a'o 
Permanente da Central de Pregoes do 
Poder Executivo do Governo Municipai de 
Caucaia. 

A CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso das 
atribuici5es que Ihe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do 
art. 62. inciso V e art. 143, inciso II, alinea a, paragrafo unlco, ambos• Lei 
Organica do Municiplo de Caucaia cic art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro 
de 2013, 

RESOLVE: 

Art. 1° DESIGNAR, membros da Comissa- o Permanente da Central de Preges do 
Poder Executivo do Municijcrio de Caucaia, constituda` pelos seguintes integrant,.£s 
nos termos da Lei n° 2.519 e art.51 e seus paragrafos da Lei Federal n° 8.666/93, .de 
21 de junho de 1993. 

I ANDERSON AUGUSTO DA S. ROCHA 
Cargo: Pregoeiro 

!! VIRNA L1S, ARAUJO DE SOUZA 
Cargo: Membro de Comiss'a'o 

— ANA RAQUEL P. DE MENEZES. 
Cargo: Membro de Cornisso 

Art. 2° A Comiss"Po Permanente de Pre0o sera dotada de autonomia 
administrativa e atuara sem subordinac -ao hierarquica no exercicio de suas 
atividades fim. 

Art. 3°. 0 prazo de mandato da -espectiva Comissa'o sera de 01 (um) ano. 
, :onforrne preceitua o § 4°. Do Art. 51 da Lei Federat n° 8.666/1993. 

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publ caao 

GABINETE DA CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCA1A em 02 
de Dezembro de 2014. 

" 

EISA MARIAMONTEIRO RO IGUES 
ontroladora Geral do Municipio 

RI,JA CEL. CORREIA. 176% FONE: ;.85)3342-8052 _ e-mail: c2n-Va,caucaia.ce.go‘.hr 
CEP 61.600-004 - 	tr. 616. I 62/0001-06 CAUCALA _ CE 



CAUCA1A 
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAIS DO MUNICIPIO 

PORTARIA N° 043, DE 02 DE DEZEMBRO 2014. 

	

Designa 	membros 	da 	Cornissao 
Permanente da Central de Pregoes do 
Poder Executivo do Governo Municipal de 
Caucaia. 

A CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCA1A. no uso das 
atnbuic5es que Ihe foram detegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do 

V 	art.. 1 43, nolso !!, aIft';e2..! 	pargrc,fc 	an-ibtJ6 
Organica do Municiplo de Caucaia cic art. 3° do Decreto n.' 516, de 26 de dezembro 
de 2013, 

RESOLVE 

Art. 1° DESIGNAR, membros da Cornissa- o Permanente da Central de PregO- es do 
Poder Executivo do Municipio de Caucaia, constituida pelos seguIntes integrantes 
nos termos da Lei n° 2.519 e art.51 e seus paragrafos da Lei Federal n° 8.66619 de 
21 de iunho de 1993. 

I - MARCOS SAVIO ROCHA VERAS 
Cargo: Pregoeiro 

II - MARCIO MOREIRA MARTINS 
Cargo: Membro de Comiss'a. o 

111 - FRANCISCO CHARLES SILVA 
rarnn Mernbro de Comiss50 

Art. 2°. A Cornisso Permanente de Pre0O sera dotada de autonomia 
.,21dm;nistrativa e atuara sem subordinag"a'o hierarquica no exercicio de suas 
atividades fim. 

Art. 3u . 0 prazo de mandato da respectiva Comisso sera de 01 (um) ano. 
conforme preceitua o § 4°. Do Art. 51 da Lei Federal n° 8.666/1993. 

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaoa- o. 

GABINETE DA CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCA1A. em 02 

de Dezembro de 201,4 

AGISA -MARIA MONTE IRO ROPRIGUES 
Controladora Geral do Municipo 

.TOSE CASTE 
Secretario Municipal d 

NCO CRISOSTOfV10 
inistra0o e Recursos Humanos 

CEL. CORRELA, 1767 FONE: (85,3342-8(1.52 _ e-mail: 	c!.,,, a1 ivcaticaia..i.:e.g.!)%  
C 	61.61)(1-110-1 - CN 	117. 616.16210001-0fi CAt:CAIA _ 



P-iLs5;=:.› 
NTERO R, l3i1GUES 

Controladora Gerat dofilunicipio 

JOSCASTEL0/13 
Socretklo filunicipai de A 

CO CRISOSTONIO 
mistracao e Recursos Hurnanos 

Nij 'Nit" gr 

CAUCAIA 
CONiTROLADORIA E OLIVIDORIA GERAI9 DO MUNICIPIO 

PORTARIA N° 009, CE. 07 DE AMIL 201.5. 

Designa os mernI)ros da 
• 	 Perrnanente da Centrat de Pregoae 

Pode• Executivo do. Governo Ntunicioa'i 
Cautala. 

A CONTROk.ADORA GERAL DO NIUNICIPIO DE CALICAIA, no 	this 
atribuigaes 	 delegadaS pelo Chefe 	Poder Executivo, nos termos de 
art. 62 :  inols€, V e art. 	inciso 11, alinea 	paragrafo 	arnoos da 

do MunicIpio de Caucaia cic art. 3° do Decreto n.° 518, de 28 de 
de 2013, 

RESOLVE 

Art. 1° DESIGNAA, QS membros ComisSad Permanente da Central de PregC" -* 
cio Poder Executivo Munitipid de Qaucaia, oonstitulda pelos seguintes., 
intagrantes nos termos da Lei n° , 2.519 e art.51 e seus paragrafos:da Lei Federo rlz 
8 665193, de 21 dejunho de 1993. 

- INGRID GONIE$ MOREIRA 
Cargo: Pregoeira 

II FRANCISCO JOSE GOUVEIA SOARES 
Cango: Nternbro de CornIgks -ao 

- PAULA DE VASCONCELOS NIONTE 
Cargo: Mernbro de Oothiss4o 

fi 

Art, 2°. A Comissao 'Permanente da Ucitaija7o sera dotada de autonc.~ 
adrninistrativa e .atuara sern subardIna0o 1-tierrquioa: no exercicio de sua:-; 
afividades firn. 

Art. 3°. o praw de mandatO 	respectiva -Conlisso sera de 
Conforrne preCeitua w§:4°. Do kt. 51 da Lei ..Pederaln°-8:56811•9g3. 

Art. 4°. Esta.Portefia•entreern vigorna datade sua oublica0O. 

GABINETE DA .CONTROLADORA GERAL 	MUNIC1P10 DE CAUCAIA. sT;; (3 7  
de ABRIL de 201 -5. 



..11 ••:1( IPAt 

CONTROLADORiA E OUV1DORIA GERAIS DO MUNICIPIO 

g:- C)R,TARA N° 010. DE 07 DE ABRIL 2015. 

Designa os membros da Com1ssao 
Permanente da Centrai de Licitaes do 
Poder Executivo do Governo Murucipal de 
Caucaia. 

A CONTROLADORA GERAL- DO MUNICIPIO DE CAUCA1A, no 
atribules 	foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos lern -jos dt,  
;il-t. 62. inciso,..V e...art. 143. riciso 	alinea a, paragrafo unico, ambos da Lei 
Organica do Municipio de CauGaia c/c,art...3° do Decreto n. -  516. de 26 de dezembre. 
d.e 2017,. 

RESOLVE. 

Art. DESIGNAR. os membros da Comissao Permanqnte da Central de LidtacAes 
ci<< Poder Executivo do Municipio de Caucaia, constitulda pelos seguinte 
!ntegrantes nos termos da Lei n° 2.51.9 e art.51 e seus paragrafos da Ler Federal 

066;93, de 21 de junho de 1993. 

— JOSE CLEANDRO ARAUJO SILVA 
Cargo: Presidente Comisso de Licita0o 

— AR1ADNA FERREIRA DE MENEZES 
Cargo: Membro de Comiss'ao 

III - CLAUDIO JOSE DAMASCENO MELO 
Camo: Membro de Comiss .ao 

Art. 	A Cornissao Permanente da Licita0o sera dotada de a ► tonornia 
w1rninistrativa e atuara sem subordinacao •ierarquica no exercicio de suas 
atividades fim. 

Art. 3°. 0 prazo de mandato da respectiva Comissao sera de 01 uni .) ano. 
preceitua o § 4° Do Art. 51 da Lei Federal n° 8.66611993 

Art. 4°.. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicao. 

GABINETE DA CONTROLADORA GERAL DO MUIsitC1P10 DE CAUCAIA, em 07 
Ahril de 2015. 

A 	RI 	 R GUES 
Controladora GeraI do Municipio 

JOSE CAST 	ANCU CRISOSTOMO 
Secrethrio Municipa; rdelAdministraok■ e Recursos Humanos 



	

7 1.:.• . ■ • 	• • 	• 

CAUC .k/A 
cONTROLADORIA E OUV1DORIA GERAIS DO MUNICIPIO 

ANR;A N':' 020, DE 12 DE MAtO 2015. 

i:kes ►gna 	membros 	oa 	Comissao 
Permanente da Central de Pregoes rio 
Poder Executivo do Go ►erno Murucipal de 
Cauceia. ' 

GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA. no uso das 
que 	foram delegaclas peto Chefe do Poder Executivo. nos terrncs cir.; 

,r,.,;:rs 	• a.rt 143. 	 alinea a. paragrafo 	arnbas da Lei 
Caucaiwb cic art. 	do Decreto n." 516, de 26 de dezernb..c 

RESOLVE 

A. 3 DESIGNAR, rnernbros da Comisszk; Permanen -re da Centrai 	PreoC)e.s dc 

	

Pedet Ekecullvo cio Municipio de Caucaia. constituida peios seguintes integrantes 	-11 
7.&: 11-710S 	Lei 	2 519 e art.51 e seus paragrafcs da Lei Federal 	8.666/93, de 

- ANTONIO WELL1SSON OLIVEIRA CAVALCANTE 
Pregoeiro 

dl 'v”RNA. LiSt ARAUJO DE SOUZA 
Membro de Corniss 	• 

- 

	

	AQUEL. P DP MENEZES. 
Membro de Corniss -ao 

Permanente de Preg4k. seirigt cbtada cle atrto•or•la 
e atuara sem subordinac -ao hierarquica no exercicio de suas 

.;-;•.:; k -tades firr: 

Art. 	 de mandato da respectiva Comissao sera de 01 kurn,. 

o § .4`' Dc Art, 51 da Lei Federal n° 8.666/1993. 

4''. 	 ern vigor na data de sua punsicac,k 

DA CONTROLADORA GERAL DO MUNICiP10 DE CAUCA1A. ern 12 

• . 
•  .4.6t§‹JAIVIA ' V\‘k M k iDN T El RO RODMGUE S 

Controladora Geral do Municipio 

JOSE CASTEL.2 	1::; SOSTOMO 
Secretario Municipal de )kd inistracao e Recursos Humanos 

..f 	 Ft.)NF: (R5133 -17 -8415} e-mail. 	-..131”;«.‘: ,.mc...A.ia.c-e. ,,io.k .  

( 	 {"N.P.J.TYIFIr 61i,.1.62:01.Mi 	C' 41. - C 



G "V E RNT 	UNICIPAL 

CAUCAIA 

PROCURADORIA GERAL DO MUNIdPIO 
(PROCURADORIA) 

PRESTA0■0 DE CONTAS DE GESTO 
Exercicio Financeiro 

2 0 1 5  
(01/01/2015 a 31/05/2015) 

Contas de Gestho — IN -TCM/CE n. 0  03/13 
XII — Relaeao das Entidades beneficiadas por ConVenio 

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 Caucaia — Ceara 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



(CX-CrCiXiLX 

DECLARAik0  

DECLARAMOS  perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do 

Cear, em cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6. 0  da InstruO'o 

Normativa n. 0  03/13-TCM/CE, que a PROCURADORIA GERAL DO 

MUNIdPIO  no exercicio financeiro 2015 (01/01/2015 a 31/05/2015), 

nada tem a registrar no MODELO 11 - RELA4,0 DAS ENTIDADES 

BENEFICIADAS POR CONVENIOE 

Pa93 do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Cear 
Em, 31 de maio de 2015. 

CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO 
Procurador Geral 

CPF: 203.281.333-53 

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Cear 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 CGF: 06.920.270-2 
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 
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GC>VF-RNTO iVIUN 

CA_UCAIA_ 

PROCURADORIA GERAL DO MUNIdPIO 
(PROCURADORIA) 

PRESTA0 DE CONTAS DE GEST -A'0 

Exercicio Financeiro 
2 0 1 5  

(01/01/2015 a 31/05/2015) 

Contas de Gesth'o — IN -TCM/CE n.c. 03/13 
XIII - Demonstrativos de Receitas e Despesas 

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia Ceara 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 
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GOVERI\TO 

CAUCAIA 

PROCURADORIA GERAL DO MUNIdPIO 
(PROCURADORIA) 

PRESTA0 DE CONTAS DE GESTik0 

Exercicio Financeiro 
2 0 1 5  

(01/01/2015 a 31/05/2015) 

Contas de Gesfao — IN-TCM/CE n. 0  03/13 
XIV - Alteraiies das Normas que Regulam a Gestho 

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



CTI(J'C'Xi`X 

DECLARA;t0 

DECLARAMOS  perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do 

Cear& em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 7 0  da Instruo 

Normativa n. 0  03/13-TCM/CE, que a Administra0"o Municipal de 

CAUCAIA/CE  no exercicio financeiro 2015 (01/01/2015 a 31/05/2015), 

n'a- o promoveu alterag5- es das normas que regulam a gestho da 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO. 

Pao do Poder Executivo Municipal de Caucaia Estado do Cear 
Em, 31 de maio de 2015. 

CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO 
Procurador Geral 

CPF: 203.281.333-53 

Rua Coronel Correia, 485 Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 





Ccdwi"°AlAS'  
§ 	1ntegram, ainde. a Adm• niStracAo D1reta do Porler Executivo os seguirttes 

~os: 

I Gabinete cio Pretedo, 

Gabinete do Vice-Prefeito; 

PrOett•adOrie Geral do Municipie; 

IV - Controladoria e Ouviclorla Gerais dettIanlolple, 

V Assessoria Governamentaido MUritolpio: 

VI - Assessoria paraAssuntes Estrateglc-os deGoverno: 

VII - Assessatia de Ciphumiceok ►  e CeritTiOtliel; 

. Vill 	Cornissa o Permanente de 11.3citageNo, Org'cit funcional da estrutura do 
Gabinete do Prefeito. 

§ 2° Compbe a Admintstatcao Indireta do Poder Executivo as seguintes 
entidacies: 

1 .;.; institub> de previd4§nda do Munic(plo deCatJeglie - 1PMC; 

In-eIltuto do Melti Arnbiente do MunicIpiudeCauoala -IMAC; 

Autattluia Municipal deTnInSito- AMT; 

IV AganO:a de DesenvOlvimente co. ri6teico•deGatstaia ADECA 

. Art. 2° Floa criado ci Con•elno Diretor c#a AutarcOaMUnIcipande Tranetto, do Instituto 
do Meio Ambiente e da Ag6ncla depeserrolvireefttottititimIto• 

19, CoMpee o'ConselhO Oketbf.da AutarquiaMuniolpel de Trnsito, do lnetttuto 
do MeittrAtitie~e.da Agenc0 de DeseOidNimetito Epob&nioots titulares das pastas 
da Seqt`etada Municioal de •Ma ►ejamento e.  Ot9arnento, da •Seoretaria .  

. triunicipt4 de Planelamenta Urbano e Ambiental e da Seoretceia IVIunicipal de 
Segurama Urbanae Tecnoto0a, 

§. 29  .9tlipe.t,  ad COnSetbo thyetor 

eubrnater Pfeteito as MOdrficar~ do regulamento do 1MAC, da AMT e da 

ADECA; 

it - editar normas sobre materias Cie competeocira do (5gbo; 

2 



111 aprovar o regirrient0 interno; • - 

IV resOlver sobre a equiskAo e a atienagkidebena; • 

V — autorizar a contratecao de seiViwe de teroalioa,..nalorrna -da legiatao.§o ern 

-- autortzar oaptaeao recursos, a csIebras4000.,dorneOnite, a firmar cOotratos 
ou prornover a articulactto com Orgaos e entidacles fedefak, es4aduals, rnunicipais e 
intemationals, aiern cieempresas e dernas orgargernos de natureza prtvada e rorn a 
sociedade ctvitz 

VH deliberar sobreas minutaa da atos rarrnal)./04 qUeatonSo disponibilliadoe 
consulta ptibtioa; 

VIII InCM9ar. Osupaptes de CafgoSalai oornIseto dp IMAC, d 	a a .AUff a d 

• 
tX 	erlf dePtindosvincutedos ativIdades. 	 ada ADECA; 

§ r Q'ponsetho--.  -Diretor neunir-se-a thensalmaritee subrinetere. 	relatdrid•anual ao 
Preferto. 	

. 

Art 3Q A estrutura • deS .41,;9&) coffibonentes da Admintatraoao Direta e Indireta 
obedecel,-  ao seguinteescaionamento: 

NIvet Eatrategleo: 

I — grau hierarqWco: Secreteria Municipal ou equiwelente; 

U — 2*. g•au hietarquico: Subsecretafie Municipat, Presdente de Entidades ou 
actuivateriter, • 	• 

111 30.grau bleritrqUieo: Diretoris ou equIvatenta; 

grau hierarOulOo: AssesSot Senzor Ixsi equivalente. 

I i° grau bierarquico: Asseasor 	DU edUivaIenta; 

11 	grau hierarquico. Sui?ervisor de "1-~0 I oitegivnte ede; 

I  E 3° gnar hierarquico: 	rvisor de Ttabagio# ou eqUIVdente; 

IV 	gral.i hierarqUico: Supervisor de 	111 Ou equivatenta 

3 
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NIvel Operacional: 

I 1° grau hierarquico: Supervisor IV ou eqUNalente; 

	

11 2° grau hierarquico: Assessor Tecnico i 	equiya1ente:- 

Ht 3° greu hierarquico: A~siOr Teoncdf . It.Otkequivalente. 

§16  A equival6nola a que se refere o Capat;Obiteriiedilt provisto Mexo 1, aue 
passa a integrar a presen•e 	• 	, . 

• 	• 	• 	• 2° ,r3 quantitatiyo e a ramunera4tiO 1:16s .civg4s ,ffin Spatiettao que ..cornp5e: a 
estrUtura organIzeciorr41 	Prefeitura...ittiracipai de Caucala o constante do. Anexo 2, 
que passe a integrar a presente Le1.. 	• 

CAPITULO 
DAS SECRET'ARIAS MUNICIPAIS E 6R<OkOS EQUiVALENTES 

Serrao 
Do Gabinste do Prefelto 

Art. 40  Q Gabinete Prefelto, Org&o dOtedo.de etttononaa funcional, tern por finalidade 
prestar assist6polee assessOramento direto e irneffieto ao grefeib. 

Art. 5° Compate:ttaGabinete do Prefeito: 

1 — reefizar egesttio. financejra do Gehinete do Prel0ito; 

cooftenar a•diaartirateer:138 100d008•0» 010109.0,11011k 

1:10ernpenhar missi>es eapet:Mcae,;«preaeediettte atribuides Par iteio de 
atos pfflorios:e despachoS. 

SatAo El 
Da Assessorla de Cornunka0,o eCerintortial 

Mt. 6° Compeie Assessona de Comunic.a" e Cerirnoniat: 

I desenvolver as atividedes .da cornuriklIO•gitrigida, 	 e reobiliza00; 

11 = exereer as atividades de cenrncnial; 

111 coordenar e des,enuoiver a poilhea:de cor ►unica06 externa e interna da 
Adminietra0o Ptibitcs no Arrmbilo do Poder Sxecutivo: 



IV opordenar e desenvolv.ef as abvidades de cobertura e distribuicao de 
material jornallstico 

V — coorde.nar e desenVotver as aftvidades de cornunicaOlo dingida e divulgasaa. 

S%-tto 
Da Assessona para Assurdos Estrategicos de Governo 

Art r compoe a Assessoria para Assuntos Estrategicos de Governo cdorderiar as 
asbas estrategir.as do Poder ecutivo, 

Da Asseseorla.44ernernantel 

Art ft° CorrOOW kkgx:ikssotia GovernarnentaI: • 
. 	. 

• rnprittorar e avafiar o piOgresso 	IrnPlanteSe 	 • das ar;644 •Municipais e o 
dasempe00-dos trgtos da AdminIStra ,;;Ro MtkOcIpar, '0,8~0 o Poder Executivo 
MurrIcipel infonytado sobre o atoande.das rnetes astabeleoldae para a gestao; 

lt — pre ►ar 	referenclaf de avalia00 Plitta EtS Secretarias Municipais, quanto 
aos resultados a serern elcancados reiativos as nietas estabelecidas para a gestao; 

Sariao V 
Do Geblnete•de Vice Prefelto 

Att 9c1  O. Gablnet• 	Prefaito., drgdo -dotedo de autonorrila funcional, tem por 
finalidade prestar aSSIstbri.Cia eassessaraimrrb;1 diretee knediato ao Vic•- Prefeito. 

Art. 10. ConiPetesao Qabinete do..Vitie Prefelto: 

pi!eetar4i4islithndia e atieri.sCrarnento'41rette irnediato.ao VIce-Prefeito; 

tt — ,doofflettar e dasenVolver 	tividadas de rel/K-ses P(kiicas retacionadas ao 
Gablnete 411~nsfelto; 

Itt — realktar a gestao administrativo.:firranceirado Geninele do Vice prefeIto; 

IV deserrpe ►har rnissdes asPedfloas, e)kpressanIents'atribuldes por melo.de 
atos pr6prioS R•despacnoS. 

SepPio VI 
Da Procuradoria Geral MunIcIplo 

Art. 11. A. Propuratdoria Geral do Municipid te.111 por #nalidade pienelar, coordener, 
controlar e Ikketubar as.ativIciaciesjuridi~ aootrefatas cle interesse do MunIdPio, 



Airt.12. Stko firlitiOe.de.eitioto supordinadoS Iroeuradorta Geraf do 

1— SubpreCuradorta Gei-al do MuniOiPio; • 

II — Seomlerla da Procu  radona Gera# do Munic0o; 

Art 43. Cortipete 1,:r-Ocuradoria Geral do Mun ►cipio: 

I — rePresentar +judictalrnante e exitajudicialinente o Murticipio, 0111 defesa dos 
seus interesses, bens ou servioos; 

11 promover a cdbrana adrninistrativa ou jodicial da Divida Ativa, Tibuteria ou 
neo, da Fazenda 13ti6iiaa , atuando ei-n todos os processos ern que nala iriteresse fiscal 
do Municipio; 

Ht apractar. a Ieg-aitdade dos atos da Adrninist~ Direta,•:ffiaornendando, 
quando fPrfo 4084N fIlla .ar1.14000 as medidaSiuckSiiis 0041ves , 	• 

• - 	• 	• • 	 . 	. 	• 	.• 	• 	• 
• •1V repreSentar0.4010.CrOo-diJa4aUtar~du tri6unal,4atuata*# nOW•fa!t:08 siri 

que tenha interesse;• 

• V — rePresentar, emf 	odl»oter,.*O. .interesse de entidade da 
Administrageolndtreteern qualquer jole:o,ultribunal, meckante soltcita0o da entidade e 
autorizaOodb Pretette; 	- • 	' 	• 	' • • • 	• • 

Vi rpanter oote "tanea atuakzada da lagistarAo, doutnne..e junsprudnda sobre 
assuntos de irderease do MuniCfpio, comc si.tbsidio attvidades Adr61inistra0o 
Ribgca e Inbon•na0o a popula&); 

Vit 	coordenar e 	as ativAades de ciesitnageo de nonothrios 
deogrrentes ‹le SUa atua.-eo ern juEzo, observedos Octiteno de partioiMeo coletiva das 
procuradores m ► niCipais e iegisiaoad esPectftca; 

• VIII beixar atos para o desernpenti3 	funtAes. prOprias da procuradona 
Gerat.daM~lo; 

IX --.1Otar e designar o lo);24 de .exercicio de Procuradores Municipais e das 
UnIdedes de execurfEtO; - 	• •• 

'X regdisitar pessoag; 

• aUterizar viagens a Servi9o. 

X11 	compet&nOiat e atribi4i5es: 

X1111 . - exercer a supervis)5o, administrac..10 coordana00,das atividades gerais 
do Orgglo, Inclusive, nas reas do Contencioso e da ConsUitoria Ger•al; •• 



XIV — ordenar as ciespesas da Procuraeloria Geral do 

• Subs61;i10 
tubprocuradoria t4eraf do Illteddpio 

Art. 14. Ciornpete Subprocuradona Geral do.lvtunielpio: • 	• 

I —prestar assistencia e asse~irmeto dIret0 e irnedrato ao Procurador Geral; 

auxiliar o ProcuradOr Geral do MUnicipfo na supervis'ao, ad ►ninista0o e 
moordenet010 ProOkinaderia; • 	' 

. 111 	aubetituir, attIOrnatloaffiente. :PrOuri4d6r Geral 	suas ausncias e 
irripedirttoaltgitnrkrartos; 't*n CQnTa no-ciede 	do cargo, ate a nornea9ao 
do novo litular, 

• 
-IV axerter. 	outras atividedes que the forerri confendas lieto Procuraddr 

Genal. 

5%•ito Vil 
Da Controlariona e Ouvtdoila Goraie do launicfplo 

- 	• • •• 
Art. 	A Controiadona e Ouvidona Gerais do•Murdbfplo ti!Irn por finalidade exeoutar a 
agdi4?ria i ►terna preveptiva e de controte dos Org1tos e entidades do Poder Exeoutivo. 

• - 
Art.113. Sao trgalos COrttrelartoria e Ouv.doria Gerais do Municiplo: 

1 — Qordroladoria GeTal Adiunte: 

.Geral do 14.+1Unidpio: 

III w Diretona  Executiva: 

IV Cantrai de Gesteo de Cantratu 

V Secretana da Controlado•ia Geres rio Mueielpio. 
• 

Ark. 17...ompete Contratadria Gemi 

I 	 supervisionar e eXecutar os servk.ba de 'auditerie nas  re,•1 $ 
administrativa, bontzrtb#1, financ.eire, ore,arnentOie, operacional, patdrnonia4 e de custos 
dos +Srgaos e entldade.s do Poder Executivb, 	: 

ii — elaborar o Plano Anual de Auortoria; 

7 



• 	III 	.or►entar 	-unidades acirni ►istratiVas. gestonit (quanto a. • nortnas e 
p•oOediraintoe de controle.interno e externo, visando orevertir a• r .egularidade• dda atoa 
praticadOs quanta obedincia aos pEOCC-:difT1tItOS iffterni4 	legislas:;ac; 

IV — fornecer inforroaceles e scompanhar as auditonas e fiscaliza0es realizadas 
pelo Tribunal de COntas; 

v*,?-  verificar a ItagitInlidade e legalIdade 440 Ilcitap5es, indiCando as inodifacapSes 
rtecesSartas gatt®s de execuoo da despose; 

Vi •— realizRr geOki docurnental ..00 .convanlos, peonisse#ee de uso, coroodato$, 
cesstSes de uso atos sknilares, •rnbt: ilkarics e- iMobitlanos; 

anakar e inStrUir. .pedides 	re*Stii; revisao, orprrogaao e alteragao 
contratual, no lanite de 	C0Mpet - ne'la; 

Ytli 	 gerehoiar cathstro. rla ,forneceddres :e a cetaQack de pre ios. de bens, 
matenals e servk.os; 

IX — analisar, gonferir e controiar a ,:obrange de valo.res r.efarardes dOntrata00  
dos sereli;oS de internet, kflefonia fix2. m6Vel, energia eialritga, ifurninaao, coleta 
de lixo, agua a esgoto: 

X coordena• a aoural0 ,e e controle dos custos da Prefeltura Municipal de 
Caucela, 

akdospesas da Contrc:tladoria aeral-da Municlpio_ 

Case .09affientd-de deadaaaa da PrefOthlra I■Aunicipi31 de. Caucale, 
ern que -a Contaladada. Geral dc MunidipIo' assine efil conjunto com a Secretaria 
MuniCipal de Finanas, Planejarnento 0ri;araea'te, esta apdera ser ektuada pela 
Controladorin GeraI Aditinta, na .evar.5±..ueI. Suit+aCe .ou impedirnento do Controlador 
Qeral do Municiplo. 	' 	. • . 	* 	•., 	• • 	• 

 
Papgrafo 	No oaso de 	

.
o_tlia~mer4? do‘Titular o ordenamentio 

sera axercido. peta Controladdria Geral Aditipt.a, 	. 

' . Da Ouvidoria faurikiNd 

A,rt. 18. A Ouviclona ktunIcipai, angao dotado de autononiia funcional, tem por •finalidadd 

ddnidduk para a excel6ocia dos servirAs prestados pela Adminisaarille PUblIca 

♦ Unicipat ern seus setores. 

Art. 19.'&40 Prgaos da OuvIdone Munk,..ipal: • 

I — Central de Atendimenw ao Cidado:- . 



NOM: • • . 	•  •••. 	• 
• Central de ProcedsaMento e iratenIqd.0 .1IfforMaSSO: , 	• 

• 
. 	 Secretarla da OuvidOrialvkinicipatL • 

Art. 21).Cluipete OuvidOna 	' ' • • • 

•. • 	 • 1 — receber rectarneOes •  dentinc:,aS, secOete,es e elogios dos eidar:Mos sobre a 
. • 	adminisiraoao rnunicipal direta e Jrdireta; 

11 .4. conduzir a presta0o de inermeOes e esclareeirnentos sobre os atos 
p<iblioos ao cidado, 

reporriendar adminisirarrIlo PUbliCsi a adoo§o de meclidas que dificuttem e 
impe4gan IrreSoula0Nadea; 	• • 	• 

. 	— 	 seu detriandante, quando neoessatitg; 
• •• 	. 

V 1TO!ter 00840 1MOrrnad  o sobre o .andamento de stsu tsrocassn na 

, 	• 
propor edrolnist~ 	mudarmi.c. . ■(011z/4as para 

	

. 	 • 	 . 

	

. 	 • 

1/11 — anahaer formular retaterioi if)Ote.-deInss .idai,:s.tritsmarido.Oe .  ottlefe dO 
Execufivo Municipat e aos cidadaos. ' 	- • 

Z%S.o 
Dat Bacretarla 	da MfilitOSOrat#10 e Recursos Hurnanos 

Art. 21. A Se6retaria Municipal de AdrniniStraria'e e ReoursOs Humanos tern pof 
finalidatie coordenar, .'plisnejas e eiecuter as athridades gestilo achin~a e de 
daseffik*Ifnerito de reeurscs nuManos; mIsando.getangr o. plenc funcionamento da 
Admi•tstraGao '00-eta 00: Pu0Or :Fxec~ 'premover 'seu constente apriMorarnento 
orOniza 	

. 	. 	. 

	

cionat. 	; 	• 	 • 	" 

Art. So OrtIlloS da:Secretarial,Au1-4cipayde•Acti~ e Recurso Humanos: 

I— Subsectetaria de AdMinistre0t) e RemasOs Humenos 

Corregedone do Niunicipid; 

	

Ni 	 det.,§a Adrnimstrafiva; 

IV DIretona de Gestao 

V Gabinete da SecrSt4; 

VI — Diikno Oficsal, 
9 



. Par~..thabo. 1.0 Instduld cia-Previd6n410 do Municlo3/46 IPMC.4k 
vincuadd./1 Sedretaria MunIcipal de AdministraOad.  e Recumos Hurnanoki: 

• .. 
Art, 	Con4pete&Secretarla MuniOpaj AdMitiatrastao e Redisos 1-lunnOs: 

I desenvolver e coordenar ats a6eis I~ertoriais vinculadas as metaS de 
governo, ificItsindo as mferentm crtafto da'Prefeitam Itinerante; 

iF — coorderter o ststerna 	supdrnonto da Admi ►istra0o 0s-etc do Poder 
ExecutIvo; 	' 

III 	.coordenar os pro•gramas Ovidades de incorpora0o, rhanutenoZIo e 
desenvolvimento de recursos humanos da AdrninSetraOdo Direta do Poder Exeoutivo; 

IV -- coordenar as ahvkiades de registro e- pagamento de pessoal e zetar pela 
obedincta legislacao pertinente: 

V e*ofilefiar as atividades de segurar4a e rnecildrkt trabeirld, 

Eioecutivo; 
. „ . 

— 014ortiar.,' ern coajuntO 	 .(ktretaria Municipal de Finan;:as, 
' Planejarnento • e .0roarnento. a abortura .de .conoursos e proce4Sos setetivos para o 

Quadto de Pat360ai do Munidpio de Caucala, betfroorrto prorroge0o de validade de 
conourao/processo seletivo e a c-onvoca9ao .de canffidetos aptcvados .durante a 
viOnota de prorrogsao; 

IX — coordenar as aUvidades pet-ativae a disciplina de servidores ernpregadoe 
pAblinots da Administra9ao•Direta e, indireta Poder E»cutivo e asaesSorar o Prefelto 
riestamatOtik 

. 	eatabelecer apolttica de casi.)act‘a.;:ao do$ servidores municipata; 
. 	. 	. 	. 

XI caordener e controlar as piktlicaoders rto 	Oficial; 

	

reourios, celebrar 	 rauzr• contratos e PrOrnover 
articulgoao corn Orgaos e entidades f&tarais,Hestaduats; rnuntcipals• e internacildnais, 
atero de ernpresas e dernela organiSmos .  :tkk natureze prIvada e cOrn a eodedade Civit 
para clasenvokier as ans.45es h,ata;.. 

XII1 — ordener as despeses da Secretaria. 

IO 

•VI oriorde  hat aa.aavidades•de tertr„O,S..geNia 	AdrelOstragiio, Ofteta do 
POder EXeclAgs; ;. 

VII ;.. cootdatar, etr:4 coniunto oorn a Sec4eteria Muinidpel de Finanas, 

1122:1918Mente e °~0',  a Pd.ifica d  Wounere0a reia0es de trabetho dos 
.servIdores e OnOregados istIblicos da 	 Dkete e Indinsta do Poder 



Par4rato (mico. No caso de ausncla ou impedimento cto Titular, o ordenamento 
sera exercido peto Subsecreikio. 

Subs,a0ko I 
Da Corregedoria do MenicIPIO 

Ari. 24...C.propete 4§6ireOdoria 

I ccordenar eexecutar as" atividadae fetati~ dlaciptine de servidores e 
ernpregados Oblicos da Administracao -Drete eindireta do Podeli Executivo: 

assessorar o Prefeito em modr:a de. quelrata o Indiso I de~ artigo: 

Secao 
Da Secretaria Mianicipal de FhlanCee, Planejamento e Orcamento 

ArL 28. A :Seoreterie Municapal de FineNae, Planelarnento e Orgamento tern por 
finalidade planejar e coorcianar a peiitice fazenderia munitipat, estabelacendo o 
planetarnento a o orcamento; bem como programas, projetos e atividades retacionadas 
com as areas financetra, contabl: e trfoutane. 

Art.:28. Sao Orgfess de Secretarta Mun4Cipat d•Financas, Planejarnento e Orr,.amento: 

• — Astittsscretaiia de Plartejarnento.e Otpanento; 

8gbsecreteria de FinaNaS e PODtrdle; 

de Tributos e Arreoadacac; 

Direleri ►  doTesoUre 	. : 

• biretork Oeffitrib e inevecao: 

Nft ba'bitiete Secretarla. 

Art. 	Acedriada e Agancia de Dese ►volVitnento Economico de Caec&a ADECA, 
(.)rgact dotado de personalidade luridice 	rfireite 	autorpraia adminietrativa e 
financeira, vincutada e Seereterie Municipai dei Firten9as, Planelarnento e Orcarnento. 

• Paragafo 	Alo do 	goneeftto birester ,  reaularnentara -  a estarture 
• admtnIstradVa e fu ►cianat e .as fontes de receita da-,A0nCia de Desenvolvinlento 

Econbraloo de Caucala ADECA, 

Art. 28. Competo a Scretara MunicipaJ de Finenag;PIIjarn~ Ore;.arp43nto: 

pran*r e coorderiar a 	desenvoivimento econbrnico cfa Muntotpio; 



afitird 
11 — coordenar, Pom osdernais Prgos e antidades da Administra9ao PtIbfica, a 

capta0o e negocia9lo de recursos juntO a. f,rgllos . e trIStittligijes nacionais e.moniterar 
sua apircacao; 

111 :planejar e connlener as ati , dades ,  de organizacio e modernizaoZto da 
Administraocio Direta dn ✓oder Exect hvo, 

IV promover a cobraNa administrativa da Di•ida Ativa, Tributaria Qu ►r3o, da 
Fazenda Nblica; 

V - coorde ►ar, ern articularAo corp :cis Prgaos e entida/tes da Administra0o 
a elaboraOkedo Fieno Plurtanua'r F0A^, 

Vi elaborara Leide.DiretrizeS Orrnentatia - LDO e a Lei Orcamentaria Anual 
- LOA do•MtinIcIplo deCeuceie;  

• VII• onenta• os derhals Orgaos e entidades pa Administra0o POblica na 
elaboraockdah saus'Planelernentos astrategicos; direcionados oara a conseoucao cias 
metas de govemo. 

opordenar, .promover e tiscalizar .a ..0abtar«;:k dOS. creditos tributarios e 
fiseals do Kita'tfo(pJo; 

. 	IX -.6ordenar e executar as ativkiades relativas a lanr,arnenk), arrecada0o e 
fiscalizactlo dos inbutos mobiliarios e irnobitUrios, mantendo trtualizado o cadastro 
respectivo; 

X - coOrdenar e .axeouter a organiZer,tio legtStagap tdbutaria .  ninicipat, para 
ortenta0o aps contribuintes . scrbte stia:PogretS..aPlica9SP; 

XJ-cOordenar a exia%ilaf a.centab31,a0to iinanceira, patimoniat e aroar ►enteria 
, do traunidpiO, noa. termos da legisieacern 

Xil 	coordener o recabirnento .(ias rendas rrsrniolOa1 13, .QS Pagame ► toS dos 
comprOmiasoa do Munic(p!o e a9.operaok5esrelativas afinandramentos e repasses; 

X111 coordenar, ern:conjunto corn 70 •Secrataria Municipal de Administra4Ao e 
Recurtos HuntanOs; a pdthOa de rernur~o reia0aS de trabalho dos servIdores e 

• empregados p‘iblides da AdminiStra40 Lvirata e.Indtrata do Podei• 'E)tecutiVo; 

)3V = captar reoursos, ceiebrar . • Convnlos, firrnar contratos e prornover a 
articula±Ao com Prgaos e entidades federais, estaduais: municipais e intemacionais, 
alBrn da ernpresas e c3er► ais orgaiiisMosde ,Nttureza priye,da e corn a sociedade dvii 

para desenvolver as ac6es concementes F'asta:' 



MiWICIPAL;151, • 

• AUCALk. 

• • , • 

• XV encienar e efetuar •eni•cenjunto- cOrn. a .Centreladoria Geral do Municipio a 
movimentaOab • finaneeira da Prefeitura Munidnel de Caucala, exceto as despesas 
efetuadas com c•Fundo MUnie_ipai.de Sauce. 

XVI realizar rnovimentaao doz. suprireentos e transterencias de reCUMUS da 
Preteatura - Municipel de Gaticaa para atender ae necessidades financ6ras de cada 
orgito ou s  Entldede; . 

	

eitabeleCer Einates 	cuS9alb e irerestimento dos &rtiaos da 
Adrninistra0 ►  Direte da Prefeitura MuniC.)Dai tfe Cauc&a, em funrwao da dota0o 
orgamentaria e financeira de cada Droki. 	. 

ordenar e pager desr..k?sa da Secretaria e da Prefeitga Municipal de 
Gauceia, exceto.as reati4idas corn rkui -sos do :undo Murecipal de SaUde, 

• 

	

. 	. 
PaMgiefo, atrOO..No qaso de ausi9=nola ou -Impadknento do Titular, o ordenarnento 

sera exerbidb pelb 8ubsecretarie: 

. . 	• 	• 	• Se0b X 
Da Sec ►etaria Munielpal tittr f4Snejatnento Urbano e Arnbiental 

- • • Art, 29; "Secteteria •Municjpe1 de•P.Ieheieniente -Ufband Affiblentel teM por firlandade 
articukar a de9n.i0o e a IMplernantagao .daa .pefitiseS de.desenvoWirnento urbanb e 
Presarywtto aMbiental 	Municipio; 	-fotrna integrada intersetorial, visando ao 
ple.no cumprimento das funo-Oes 	cidede„ • 

ArL 30. Sa0 6tgaos da Secretarta MuniOiipel Ue•Planelarnent0 Urbano e Ambiental: 

— Subsecreterie Municipw dEk Plonekamerito Urnano e Arnbiental; 

Diretoria de Regutioao Urbana e•Ambjental; 

•19— Net0ria de MarlkaiT;Ohl.e DeSenoet'iltnentoUrbarto'  ; 

• 11f — Diretotie de Acompannemento e controle; 

	

— Gabineteda Se0'eteria. 	 • 

	

Paragiato Unco. 0 instItutO 	Wielo Arnbiente 11.60e vtnculado a Sedretarla 

	

Municipai de Planajarnente Urbano e Arnbar ►tet. 	 . 

Art 	Cconpete , .SeefekeriB Monicipei.dePlaneiamento Urberso-e Ambierital: 
. 	. 

— awdliar direta ► ente •o »Prefellb na fonnulaollo de: polftices e diretrtzes de 
desenvoivimento urbeno e amciental ner Mt4nIcfplo; 



"atfiC.XiR 
coordenar e definir a eIaboraco e o azompanhamento de projetos, servicos 

e obras no fvlunidleto; 	. 

rii - elaborar, coordenar, acompanhere definjr. oa•plands, programas e projetos 
de desenvolvirnento rurband e ambienta ►; 	• • • 

•• 
TV eiaeorar,•:deordener, acompannar e avalter as ativieades de: planejardento 

urbado er arobiental e de Irnplementacao de Plano Oingor de DesenvolvIrnento Urbano 
, do Munielpie - PIDDLI/Caucaia, 	 - 

V coordedar fi -deftnir a etaboree dee pofffida,s cie controle e dese ►volvknento 
urbano, est~ urbana, drenagern, sO3stecimerkto d'agua, sanaarnento basiob, 
tralameoto do e•de reskido selido,•*iidmina* pUb.. tipa e melo amblente 

VI coordenar 0-estrategia, rnoniterer e auallar a Implementaco dos planos, 
programee e projetos de desenvolvimento •uripana arObierttal; 

VII deOnir polfticas. de ordena ►ento do dso e ecupeci4 do solo urbano, bem 
oproopropor tegIsIalOo discipfinando a rnateria: 

elaborar e defrnir,.em coniunto.cem a.:SeOreteris tomPetente. a  Prograrna 
- de EduceOlo"nbiental, Agricultura 	PEAAF, 	dernais programas que 
• ' tenhatd. efirfidade QOETI- as afribt4bes destas Sebrebadas; 

tX coordener e deffiAir -a elabora 	des Olaptis regi6neis e dos proletes de 
• q ►alracacao Ltrina; 	" 

X - .normatikar, autorizar ;  monitorar, 	avaliar e defink a realiza0o de 
ar,.6esdie irttervencAo urbana'e edfficarAd, 

• XI coordertar e ciefinir as preec.)staade !egistaollo brbanfatIca municipal; 

XII - especittcar servIcos e obres•de engartbaia Ilippetta urbarta; -  tale Ceme 
varriOrko, capina, celeta de lixo e disoosi0o fe ►al 	e de realduos s6lidoss, 
sob a fomia de concessao ou permis.52e, a~izadas mediente iicita00; 

poordener e -defintr. planos, • programea e projetos em sua area de 
abrangranCle, entre OS Orgaoe e enadadee da ,~fat.reeiee dkauk, e, 	e eldree 
brOos e entidades federals, es'tadusijs, 	 inter•acionals, akfirn Aje e ►p•eass. 

e dernais organIsmos denatureza onvada e eortt asociedede 	. 
• • 	 . 	. 

XjV 	capter reCursbe, celebrar 	 firmar contratos OrbrOyer . a : • 
articsilaOlo cern erg 	a mbdades 	aeladUaie, Muni.Opaia e intemacioneW, 
atern de ernpresas e dernais erganismei: pe neftkeza:Privada e  Pera a sOcii001de 011-; 

. 	. 
XV - firrner contratos oorn:ernpreSeS 	rnsijbegeiea p-dra consultoria nas areas 

juridice, adr~trativo-financeira aMdir'teture, engenbana arnbientel; . 
• 14 



CAUCAIA 

XVI — prestar suporte tcnic.c e 2,dniirtistrat"ivo aa e4re94;)ho Muni  ciPal de 
Urbana e Ambiental; 

KVti — irrtplantar, organi2ar, Inanter e etuafizar permanenternente o sisterna 
municipal de infotTna;lies socials acercs:do arquhro municipat de documentaoao grefica 
de loteamento, areaS pikticas a outres inererries ocupsOo do territOrto urbano, atem 
das cuitureie, ec,ontnioes, financeiraa pattin.lortfeiS, adnentstrativas, fiSico-terntortais, 
inciustve oartogreftcas e geolOgrcas, ambientals,.irnObilienas. e outras de relevante 
interesae para. o,Mtirectpie; • 

• 
• XVIll 	elaborar planos, .prograrnas 	projet de proteC.10, reduPera9a 0  e 

oorisetvaolio do rn0o.ambiente; 	• 	• 

•, XIX rbal.lzas- projetos e ca 	!..acursos . que.garentant‘o. arrrpto• demoorattco 
aCeated a0 tatipNe deforma sNura,soeialmente inclusiVae.eustentevet, prtbdzancto os 
meir;* ned motOrttados (pedeSt.res ti re,iittas)-, .bem .cemo Implernenta00 dd conteird 
de soessibffidade '-universal .'para garantir a tItObtfidade de idosds, pessoas com 
deficie,nctaebu restrioeo de rnobilidade; 

XX apficar a tegisla4;eo ragUladora do InL40 arnbienie; 

oKlenar despesa$ de 

.Partigrefo (injeo. -No casci de.ausanca .oU impedimento do 	o ordenarnento 
sera.exen*lo'peioSubsecretanc. 	• 

. SN',110 XI' 
De Setarla de Goverrlo B deArlitiotagio Piditica 

Art. 32- .A Segetada klunicfpaide GovernO e tia.Arficulai;eo PolIttea tem por finafidade 
poordepar oatMdades de apelo as 	pffitiOse do Governo (d1unicipal. 

Art. 33. Cornode a Secretana de Goverrto edeArficutaiplo Polifica: 

' 1 — Subsecretada de Qoverno e de Ar».11%§o Poittica; 

11— Dtretoria de Arboutacilo Pplffica 

111 Diretoda da Relev)es toetituiconsis; 

IV — Gabinete de Secretaris. 

	

Att. 34. ComAal+a -2 Ser.r%9ria"Muntdpat 	 !lie,Artiou0018 

coordenar as ati ■ndecias 	 o:95es poifficas cro Caniemo MuniciPs1; 

15 



"CCUMIK 
11 	Ptanaier e cookner, cord a participaao dos Ocgaos e. enttdades da 

AdmInistra9ao.Nblica, as pOliticas de mot7iliza0o social; 

111 -.  ceordenar as ativIdades de apoloas aVros pohcasdo Goverrio Municipai; 

- N 	asce‘orar C4ovarno M4.1rcipai em:Sua represe ►taco politica e ern. • 
assuntda de natureza tknico:-Iegialativa: 

'ir responsabilizar-se pela .  geatt§o da relgtOo politioe e edrniniatraliva com o 
Poder LegislatIvo muntelpai 	• 

• ' W -...coordenar as-atividades de rela;tes. dackn;laS e internacionale do MunicfPia 
ent ocrljuttto cerrt os demais Org os do -E)'‹ecuthrc; 

VII ordenar as despesaS da Secretarla; 

VIN coordenar as acOes dos 9Ortielhas ItituntoipalL 

IX 	capter .reoursos., defebrar cenvOniO0, firmar contratos e promover a 
artlCUlata ► -:Cord 4rgtids'a .enfidaders federais, aatk4u0s, oldnidPais e intemadonais, 
alem de empt.esaa e -dernes organismos . de 	privada e com a socIedade 
para desenvotver as aOes consernentea a Pasta: 

..SGrAo 
Da Secretaria de lefraestretura 

Art. 35. A Secretaria tviunkipal de Infeeesinlifura tern por finaliciade o gerwCiamento de 
obras ptiblicas de intraestrutura. urbarEzaao, reforrnas;cdnatn.Oes, conservaoo e 
rrlartuter ►Od preventiva da.predlos pOblir.-os dd Governo Municipai. 

Art. 30. St§O 6tori4s 	ecireteria fAunicipal de initaastzuboar • 

- Sut‘ciatene Municipai InfiwstrOira:. 

• . • 11Ditetoria.de Intraestrutura kirbRF, izeOle: 

111- Diretoria da .onstr4o, MartuteN;do e Reforma Predial. 

N Gabinete .da Secretaria. 

Att 37. Compere Secretaria Munit3oal Infraeatntora. 

, reatSzer os serviv,-,s 	v,nt.ited;*o do. tisteme 	do • sisterna 

	

cornplementer de abastecinlento 	apua coharattree, adutorits). ..uthaniza0o, 
manutencteo de 	e ceraltenc4: 

• 



USOEtktKI.NIne» 

CAUSILCMAL A

IIE 

11, executar ou gerendar a oonstruc.  a:as obres de reformas, cOnserVe0o e 
manutemild de predios pUblicos:' 

gerenCrer as obras de inflaestnAura; 

11/ teelizar a poda, pianto. ck.arvO•es-, •  rwadas, capjna0o das areas p(thlicas 
do Muniolpio de Caoceia • 

V 	caritar. recursos, Cele•rar d3rr4pies, firmar cantratos e proinpver a 
artloulagab obrn OrgaoS entidades federals, eataduals, muncipais e irrternadonais, 
alern de• ernpreses e demais organismoS natureza privada e corn a sOciectade civrt 
para desertvolver as ac5es concernentes 'Pata; 

VI ordenar as daspesas da Sperelar • 

Pankirefe 	No.caso de ausencia euimpedtmerfto dotTitular, o ordenernento 
$014.1oieroklopelo $ubsecretano, 

Se4.10 
Da Secreiaria NtunIcapal .der~te 

Art. 38, A Swetaria klunicipal d• SaCide- te ►  •por finaiidade coordenar.e executar 
prograrnas, projetee,' e atividades visa0o•pr~rar o andirnekg Integral asaude da 
papulagao do-Municlpio, cdrno gegtorarnuoicOafdP Sitgenla 	de 	SUS - . 

Art. 39. compbe a 8ecretane 	SaU'de: • 

I — Subsecretaria de f,'..4esreo; 

II Subsecretana deAter00 '8aUde, 

Bl Ditetoria de AtefOo Pritnria; 

• Ir■F 	 AienotiO 'eg .;ijneiaria .e TeidAriee tie Gestilo de Recie de 

V Dir9kiriade -Gestbo Farrnack:tice: .* 

Vi— 	de 	em 	. 

Vil Diretoria de SabdeBudar, 

V111 — DIretori •de C--astiko de PesSPas., • 

Diretori'a de Log 	e 

X Diretoda AdrnirOstrativa Financeire., 



XI Gabinete da Secretaba. 

Art 40. Compete Secretaria 	de 

I pienejar e coordenat, nos niVels"aMbulatoriek e hospitalar, as ativkladeS de 
aten2110 nkticas e.OtiontoWgir3as, -de controle de zoonoses, de vigUnda 
epiderniotbgioa e da tteCelizar.ao e Vigij(T6ia sanIteria, de sabde do trabalhedor, de 
dontrole, regulaoo.derede Contrateda e conveniada do SUS, articulando-
se oorn os outros nivais:de ges%0 do SU.$ pare aaailvirlades Integrades de aten0o ® 
gesdko da satkle na regi§o metropolitana. bern.cOrnO•PrOpor e elaborar norrnas no seu 
nivel de gesto sObre eSase atividadek;; • 

II — coordeneras artividades doS distritos Sanitklos; 

got-,..ofetenar, 	e efetuar ri pkiamento des despeses executedes corn 
rOCUNOS Otr 	 de SaUde, assinando ern Co ►junto COM a Controladona e 
Ouvideria GeraiSdo Municipio; 

IV — elaborar o Plano Municipai de Sat".40, obsen:(adaa as diretrizes do ConSethe 
. 	de SaCide e denlais k‘gieleOes ki(sciplinadoreS da meekta; 

V pteater suporte tecnicore edrniilLsirative ao ConSelho MuniciPal de Settde: • 

VI 	
. _ 

..11.lanter .Os ProtiO.ierFais .  Oa alea.de sit•ide. atbaiizaCios ern reIaO00 aos 
conheoirfientoSlecniCos•e Cornportementa'is.naoiaseSrfos ao atenefithento populeg;dto. 

VII fittnar ConvenioS.e'conatos ernpffistirnos, lunbarnente corn o 
Prefeito, referentes: e •recarsOs que 5ier ;k►  .eidnii:raiStratios pelo Fundo Municipal de 
Saude.

VIII — para a mnsecu9&) sues finalidedese.Objetjvaa, a Secretana Municipel 
de SaCide podera firrnar convbnice, cry,itratos, acordos ajustes corn Orgaos 0 
entidades da AdnillIistraOto ;POblica Feder4, EstadUel e Municipal, hern COMO COrn 
organisrnos internacicnais e entidades 

IX ordenar as de.speses da 

Pargrpfo 	No oaso cle•eus&i:t..,4e•ou- iropedknehto de Tituiar, o ordenarnento 
senk exereldb pelo SubsecteUnp: 	• • 

Seao 
Da Sacretaria Munie:Ipat de.gdocaOio 

Art. 41. A Secrelarla Municipal . de Eici~d ',ern ber finaliciade coo•denar a formula0o, 
a exe6-u9gics da poNtir.,e educeCie~ :;i ■? 	 vieando- agarsnRiES.  do dreito 

aduca0o basica, ao eumprlmentiJ cos.  preOeitos e prinolpios constitucoriais e 
desenvoivimento globai dO edLiCijr300. 

. 	. 
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C.;:.At3fCALA 

Art. 42..CompOem.a ScreterIa MunIcIoal . de Educao: 

•I — Subeecretana clucacronal: 

II — SubeeOretaria.Exeurtiva; 

—•Diretoria de Desenvolvimento.Pedagdgkointantl: 

Piretorja de. DeisenvoIvirtte:rto PaUaffiVOo Anospiciais: 

V — plregofla de Desenvoirpmento PedagiCrd Afie* FOitl% 

VI -!DitOtpria.  Gestao Eir.o4at; 

Diretoria de Planejament6 e .,Sisternatiza9ko .de Resultados; 

DIirtoNade Gest4o cie Peesckaa;  

• Ig --•flketQriaAttrnInIstratlybfinai-li;eita: 

X— Gebinete da Sectetarka  

Art. 43-,COmpete a Ses7etaria Municipai t.;:ducerAo 

I — dersenVolyer o prooesso de 012-,r,ejamento do Sistema`Muniolpal de Ensino, 
consubstansiado flos principlos de geat..)darnoccatice; 

— coordenar Orograrnas Orolkos oorn VIstas. fonnagfko e desenvolvImento 
glober dos edcandos da Rede 

. 	. 
•1N prornover 000rdenal prOgranias.e pfojetos cie biberar.tto e participagid da 

e dac0NitIPIdzIck 	orope6.f.f..o 01.k.etivo; 
. 	• 	.. 	• 	• 	.-.• 

IV gpromover•..eve ► 	 ern conluntP com a Sacrataria  
.; rolunicibel cle 	a Seuaetana de 'r..!..0Srrier *Cuitura, sporte e Juventude e a 

, ,Seoretaria de.Sew.irent;:a 	 • . • 

V — supervi  sionar 	.3miy3rri,raf .e 'evaet' a 1mpteraenta00 dos ptantie e 

prograrrias predagcSgicos nas unkle(Ies 	educa0o Irtfanti1 (orenes e pre-escotas) 
nas unIdades de en ,6.Ino fundarnenta, 

VI — desenvolver prograMas edr,g;at'lvdS yoltedos zs comunidades esoolares 
assistidas; 

VII --, pior ►over a integ~0 das --aor:res da oonlookfacia, dinamizando-as e 
aprimdrando-at como ztgentt de Se.Y1 	 CgeseriokritnerIto; 
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Vill adotar rnedidas que visern oferta e ao elesenvolvirnento da eduoao‘10 

besica complete para a populato .do tiknyer..plO deCaucala; 

desenvOlver o enWto funda ►nt•:.:4al, yisando iampilar a oferta de vagas e 
matt?korar a etta,tittalidade, ajustandO-o eernpre acts avanwsdas cianclas e das tacnicas 
pedagdOcaS e tka deknandes dv ci, envotTin-nio socioadonOrnlco dci Muniolpic; 

pronlover a exectted 	pogramas de satkte; assist&tota atimentar, 
aprovellamento da livros didatkos, onLto0o; rnanUtero e ampliar,ao das bibliotecas do 
ensino regular do Munielpio, arficulandb-se core as Secretarias afins; 

Xl prestar- aasistAnCia especial 	alu ►os rnais carantaa de recursos, atravas 
oterta da:niatanal.escolar, transetirte, vestuarid, aeOst&tcia rnedice e odontoi6gica, 

a firn cle orlar4has condlOas de.rnetOr ofi~lana eprendizagem, em conjunto oom as 
Secretaries 

. 	propiciar a: capacitao a („onstan!aaperreiwarnento eka atualiZa0o OCI 
corPo doderite, taOnjoo adrriinistraVoo, ark,to irupdacao pedag6gica diffitica e a 
rnodarnizasAb administrativa: 

X111 corittoiar as.atividades 	'Drientak}pcipcar...iorral nas unidades.ascolares, 
afedrido b.desetripenho tK3 C.orpo doc.ente e dhcerite, atraves de registro o anellse dd 
quadro de..tettdIrnento e'movirnanto de aiuriog: 

• 
. 	fortruilar e promover .a: l»ciku0.1) da polltioa e dlretrizes goyernamentais 

referentes educageo, 

XV promover estudos ;r:oni vtetas a .sdlicitm• a eiebora0o de projetos de 
argOtetura, irtstala6es e equiparnerites es•&.4area; 

.. XVI prOfncr,;* e co -ykrate .dos 	e.equtparnentos escolares, verificancid. a 
sItur09: de-cada. -unidada •de • enSinb 	prOceder ao suprirnento neoeseario ao 
kincio ►arnennkt ttatiefatio darun'Oade, 	• 	• 

• , XVB fOrrteter oS metus didetroc's pers o .teggiar fUncionarnento das Unidades 
Es+41* reede 	• • 	. 	• •  

•
. 	,    . 	•- 	•• 	• 	• 	••. 	• 	••• 	• 	• 	• • 

• .preparar instrucCles e normas Oara o-  deseivdolvIrnento 	aptica9Po do 
Programa de Assstencla e Educt - tio Alimentar; eni•oonsdnOncia corn aWrinistario da 

Ed1-1009; 

)CIX - promover IntercemblO cont Iderangee ii)Cf0 e entidadeS de prorn00 • 
social da co•unidacle, visando i-ntagra0o e Oomplementaridade . do esfor0 para 
atirtgir, alrav4ss da o .atuncr carente nOS aspectos de adaptaditidade condizente 
ao mato social ern oue vive, bam e...nrod na contribu ►rAo -na rentabilidade escolar, 



	

XXpromOver a aeAo soc£af. integrarldo-se 	Secretan M a unicipal de 
DesenvolVknente Secial em rirVO de eswia Comelhos COrounttarios, posabtitando a 
prestacgTo cie serykos populaoao benertc4ria, preferencia no prOpria local de suas 
atividades; com o objeffvo de garantia aSsieWncie e do extto da acgto pianejada 
e prograrnada pela Secretaria Municipai de Edu;a9clo; 	• 

' XXI 	prornover carnpannas gue ohjetivem despertar fl re6.-peito aOs ideais 
.urbanoa, as causas da comunidade e 	da Gidade, procurando aprefilndar o senso 
do dever cfyloo do cidad4o, • 	• 

x7.0 = mritei o emina filltdaMer ►a? forrna regutar e na modalidade de jovens 
e additde, a educacao intanti•I nos nivo5t:: 	Creche e. pre-eicOla, todos rta fen-na 

executando pesquisas e progrartas dositnados a rnetiter e aprir ►orar dentro 
das polftioas ptiblicas em vigo•, para 	functonernento das unidades escolares; 

X.X111 — execular programas de easistancia ascolar e t3e serv•9os cornunitados 
Coiro eadmulo ttodoperac4o edddOzionaI; 	' •  

XXIV — incentiver inic4atiVai que terdarn ao apOrrioremento e utiliza9lio•de 
tecnologias educar.ionais; 	• 	• 

. 	 . • 	 . • 
- XXV gereriiar e orrten,'3r despeses do Edoshi . Municipar de Educa90o da 

4k.t.ereoda Escolar, 	
. 

.• 
Iebrar •conv&iics, frrrrier contratos e prornover. a 

. 	. 

artic0a9*0 .corO Org2oS. e -entidades 	estadtia1s; muniolpais eiritemacaanais, 
de eropresea p dernais OrgenisTrkos 	natureza priverta e C0111 a eddedede civit 

para desenVolver as. aCbes corz6zinientec; v.1 Fasta; 

XXVII ordenaras despes. as Socratada: 

Pardgrato ci nicn, No casOde ausknoie Otiln#Tedithento LiL3 irttular, oordenarnento 
sera exercido peld Subsecretafio. • 	 • 

43•et,:,19 XV 
. • ' Da.Secretal.la 	de Deeartvotvkaonto Social 

Ait. 44: A. Seereteria 	'de L,eseg•vOlvinieritO.Screlat tern por finalidade articular a 
dS"lip .4o a irnplerrtenteOn• das. p61ftica 	do 	de rorrna integrada e 

intersatothat. 	' 	• 

Art. 45., cor7tpr5e s Secretana 	 f.''J,.-senVelvirnentO Siociat: 

..I—SUbsecretana oe (}esenverV ►nnk.,  Sc3G1Eii; • • 	-" , 	,•.. 

if 	liketoria deC.'isuo do Sislenla 	de Assist6ncia SoCial e AvAes 
Complementares; 
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CAUCAIA 

111 —Di1"i3f0fia de Proteoao SOCiai: 

IV Diretona Adrninistrativo Financ=;:iia, 

V -C3abinete da-Secretana. 

Art. 46. C.onlOEite Seortlena klunicipak. de paseriveltrintento Sockal. 

I - elabOrar planos, Pr.ograrnas e -projetos dedesenvolvirnento social; 

cgooraelnaf estragla de 	 planos, programas e projetos de 
cleitenvolvirwento odal; 

111 	 a execd9fiodet atoild~deproleigatie defesa do consur ►idor; 
. 	. 	, 

IV -; coondenat'as etividades teladvase direitris hurnahos e Cidadarda; 

V coordenar a5 atividades 	 potItica de atirnentatAo e assis%ncia 
sociel; 

• 
Vi - plernajer, coordenar e execul4r prograrna,s a atividades de apoio pessoa 

portadora de necessidades especiais a'.prtssoeique apreeente dePendfwcia qufmica. 
visando a rek-itegra.1.0 ereedePtark.AS , f0ciPnet na.sodeOde: 

	

. 	 . 

Vil gerir e order ►ar.  :ss dekpeea$ doe Fitile10:Munidpais de Assiscia 
da Criano;a e do Adofe-scen4e, cie Abstf*c1:1•skknte: Aijrneriter, do 	e de Proie0o e 
Defesa Censi.imider, • 

Vill coordenar asetividecies reieNes'aiPoittioat.de Werd; 

DC coordenar as attvidades reltinivas pOiltioas para a popula00 idosa; 

X - gerk ordenar despe,sas de Fundo tOtiridpaVde Assie*nde 	do 
Fundo de Habit.0b 'de Intsressa Scz.faf ' 

Xl 	caplar reCursos, Geka...brar ccnv4nios, firrnar controtot e prorno► er a 

	

' articula0o GOITt OrgZios e entidades 	estaduais, niunidpais e knemacionais, 
atern de ernpresas e demais Q1)anig.krao6 sia nati.treia pnvader e corn a sociedarie 
para deserrvolver as aCdes r..oncernentes sPasta, 

Xll ordenar as despesasda Sed-atera 

P4~afe 	 Nb baso_ 	 irnpedirnento do Titufar, o 
ordenarnento sere exeroidOpelo Subserretano 
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CUTCAJA. 

Sec40. XVI ' 
. DaReoreteria MuoicJoal do TrabaitiO,Jtritiaage e EmpreendedOrts  rno 

• 
, Art. 47: A Seoretare Municipal do IsrabiVn.9..,rripre0o e Empreend.edonsrno tem por 

finandade promover, coordensre trt4entivar poiftioas pUblicas de gereceo de ernprego e 
renda, cooperativIsmo e de econornia.Solitiar:a. 

Paragrafd ffieti_ 	finalidade. karnPer'n, da Secretana alaborar a polltica 
municipal de apoio abtegraoaa 110 mercado .  de trabaMo dajuventude. 

Art.4a: GoropOe aSecrL!-talia Municipal-drapalho,.Erttprego e Ernpreendedodsmo: 

1 —Subsettetaria de Trabaltlo;:E;r,„cre4,0.e pttpreendedorlarno; 
  • 	 • 	, 	• 	. 

Dketoria dp Gested dos prOgrarnas dit.P011fiC9 Peblica de Trabalho do 
Mintatkio dp•Trabaihoa.Ernprego; 	 • • 

e Diretoria dgeraC,Io de T ' reba;liO,  a Rende; 

nf —Gabinete da Secretalia. 
.,_ • .. 

Ait 49. tompete Secreitaria Municipal do 	gnaprego e EmPreendedorism: 

.- I co ►rdener a a0o voitada para g6.TROPIO detrabaIho e renda: 

II 000rdenar a gestao muniOpadzada -dos proararnas. da Pollttca PUblica tie 
Trabalho do.Mihisterip".do Trabaing e Ernrego -, 

• " -- coordenar, exeCutar, 	 airercar a-POtitioa Munidpal do Trabalho 
Efriprego e Renda, articulada COM as enirgesas Ii>caIS; • .  

. 	rea0zeoad da praffica de 	u.i.bkitlempresa e a. efripresa da peqUeno- ... 

V elaborar e apre"...ia; projetea dk,-• ijgraCad de trabelbo, er'nprego e renda a da 
quait~o prolissionatrie Murgr.ipid; 

- VI propprprograrnas., projetos e Medidaa'que iritantivem o associatIviarno e a 
auto orgaritza.ito Colnd forrna de enfrentar o liftp0o do desernPrego nas areas 
urbana e rural dd MUnICIp16-. 

• 
VII 	taptar recursoS, oatebrar cOnv&lios, firmar cont•atos e promover a 

articulaoIap com trOOS e entdades • fer.leaLs, estaduals, municlpais e internackfflais, 
ele.m cte empreeas e dentais OrganisMbs natiaeze privada e com a sociedade cavii 

' para desenvolver as acCie-G cancernentes ::1•Pasta: 

Vitt ordenar 	ci4sp87$B 	Secrf!!,aria.' . 	- 
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Pangrafo Onico No caso de au4nde,.011 inypedirraentotla ptulat, o ordertarnento 
sera exerddo pelo Subsecret -afio 	: 

XVII 	• 
Da Secreterla Municipal tie Agricultura,. Pecuaria e Pesca 

A.S.egetaria. MunictpaE de Agncuttura, Pe.cuaria e Pesca. tern pot. finilidade 
. promovet o desenyelvimento 	do agronegedo.de -Municipio de Caucala. ' 	• 

. Art.51. Compbe a Secretatia MuniciPeI AgriCultdra -Pecutaie e Pesca: 	• 

• • I Subseoretana ciiq AgrIcuitura. PocLiar4a e Peiscia; 

,11,-.!Diretoria de Agncuiture. 

• • 111 "..DMOS4.cie ..Peuuthria; 

. ' 	 Peaca; 

-11 — G
. 	 .abinete da Secretaris. 

Ait 	Gompli4e:ii:S"134r.. 	Murticipal 	 PeciAra Peaca: 

. • 1 coorOnar e, ak;§o vditede paragerecao de renda no carnoo, contribuindo para 
, a fixacao poputeiplte nQ Campe: . . • 

cadedenat as ati‘Mades 	AgritUttura fiamtiiar, em parc-eria dorn as 
Seeretarias Munidpais de Deserrio!v?rkente • Social, do Trabelho, Emprego e 
Empreendedot►erno e de Planejamento Uiba•o e Ambiental; 

apolar as a4Mdades econdrnicaa .reratIonadas com a produ0o, 
proCeseemento, 'acondic,ionaffientd, • indussiatia9lea, trensrormacao e cornemiatiza4;gto 
de produtos:dzi pesca; a4:0.11cultkva 	orig&n agropecugna florestar; . 

.1011*: eOratL'alaS ProPdr' Pi.T•Arrias ePara o deservoMrnento municipal 
nos dornfnioS ae agndAtOra. jpecuarie. Ok4dr.1„• eq.tilOttira..111zitioakiva, desenvolvimento 

	

desenvOMmerrb2,  das Combrudades 	'pio!TYY03.00 e .~~clo as agses 
neceseense, 11. SU2i 

„ ,..•
es 	

• 
V assegkitar a gestao cte tenia para 	ag4cel, 	florestal;:  

VI .  prornovei 6 - desenvOtvErnef'dd fiJ,1 a.ocuitloa, peouMe a pesca, quer farnifiar 
quer ernpresedel; 	 • 

VII promover e orgentzsc8o r,a o Oesenvolvirnento de infraestrutures sociais 
'produdvas, de 	s ruraii e de apoio aproducAo agricola, pecuana, floreStai e da 
pesca sernr-industrial e indkistri ► ; 
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CAUCATA 

PrOrriOVer . a0aa reacionadas.• Com o florestamerito, reflorestamento e 
combati& deeettitioat;:aoe essOreamento:-. 	' 

IX fornenter p apiciAtura, pesca ■i"Sti:esOnal e equicultura i  inoentivancio a sua 
pratice lunio das obriturtidades rurait -, 	. 	. ' 

-X —; capter recursoi,oelebrer 	 ftr . inar cor.4trato!s,  • E2  • PrPfl.lover a 
articutsOaci:corn 6r956,S e entkiades fedetais, estaduats, intaliciPtda •e internecionais, 
alarn de ernpreses e deinaia o•garasrnos de natureZa privada- e coni a sociedade civIl 
para desenv ►lver as aOes oenoernent. ir:,esta; . 

Xt drcianat as despesas da SeeP,*W:15. , 

Per4rdifo (1. 	No oaso de au$41rhn'•4'ou .impethmento do Titular, o ordenamento 
sera exercido pelo Subsecretano.. 

. 	De si.ec!et.atia 4114nioipal dia:P.aStrin:16.4>tirtr;iiisolvt. 	Polstices.e TrayakpOrte 

Art 	A .secretaria 	de'Pathmnrilo, - ,$anilgos.PC4b800s e Transporte tern por 
fltmdldade 0 ConiTple:dos 6ens rnOvaiS 	da Ptic-ferttirs Munioipat de Catioata, 
zetando pela fitnpeza "E§ Ltninacko dC$ a-a.-,e•i7,00 .0(gAdds- 	• 

	

. . -P4nrtgrefo t-ifijc6 	 Secretafia, a gestao, controle e 
acamPahhamento das cessOeS.cie uso dt: eruyeis pUbilcos, bem como pele c.oncessau 
e fiecatizac;*o da opetafac de hanspoda:c.,cetpao-eallemativo. 

Art.-taCOr'nObe a Secretar'(a fvlUoicipal cte Patikn6nio, Servisos Riblicos e Transporte: 

Subseaeteria de Traxi$,Ixyrte; 	. ,  ' • 

Subsectetaria 

	

Diretcria de 	de Transortes Coletivos e Attemativos; 

111 — 1>retorte de..Patnntanio: 	• 

• V Diretoria cle - Reddasfke doe Ser4sos 0;t1h1190s; 

. 	. 
Ar#. 56. Cornpete Seocakal'is 	 i?a6111,Cini.6, Sii'vkOS 	Tr~13-- 

	

. 	 . 	 . 

— impienientaf: siaternas •e ferrar •I:ientai 	DeSitiG 
pabimbnio; 

VI Gabinete cts Secretare. 
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11 Atestar ndlis •scais dos rnateriais.de oortiaJrno e permanente reoebidos pela 
area de metertai e patrirnania: 

111 Acompanhar dianarnente as re. ,tinas de mitterk0 e pstrirndnio, pfinclealmenta 
atravea dos indidadores, identificando e.solw:.io4anda as anomafras cffinicas; . 

-IV•- .Pfopor medidas e totnar a9,%s para redu9ao de custos; 

V -; Cadestrar o rnaterial Pennananta os esdiparnentos recebkies; • 

.111 ,-.1denter registio dos hens n'tivst.s;' ,entte~Q:e 	movfrdente0b; • 

• Vii 	Venhear, OenodicantePte, 	ealacit$: deii -bona meveis. Irndveis, e 
equiParnentba. adotando asprovidebc.las•para 6detranyten0o, substIttikaofou beixts 
patrimbniel: • 	• 	: 	 . . 

Vfil w,Cuurden2fr d recebmetito, corttetencia e 	mddiante re 
dos rriatenstia permanentea adquiddos;. 

DC Fazer .o ree.ebbnento ►rovisCrto 	materisis permanentes e encarninhar 
note$ fiscais pera serem atestadas pelas arees Feeponsaves pero recabimento 
definitivo; 

• 
X• ..;..CoOrdener e garir 

• 
• 0-05-:berisint6veis e as loets4ei si.Aouizadffik; ',ntendo-as sob confroie: 

I)) o errotaffientokios bens 	observada a legiStageo especifica; 

bya ihr.Orporay.fio de bens pakTimOiais ddadospor terceirOs ou parectilares; 

• • 	gerenciar e ficak-zar. a execu0o doe repdaltdacies do transporte pitblico de 
passagtsiros no Municinio; 	• ." . 	'  

• frecelizar •ae oon£esseees e a 1. -.~,toclOde. 'servioosicie .ninspOrte pdtdoo, 
' coteta de Ibro, vardOlo. 	e ab.,..te.Ofrento:de egua; 

- Xfit - regurarnentar a COilLesSv OOS aarviv)s pl.Wicos sfetos a Prefeiture 
,Municipat de.Ceuraia;.' 

Xfit -..;;on*tei; rned ►ante arildrizeap d .o Chefe da Pinder Ex'actitiVo, e pre8taQiio 
.doseervkoep4blitos Oeros a Prefeititizi itAtdticiparde CeEkCeia, 

XV 	gerencier a in-tp.;erie.ntarigt.b ,  de aisternas de transportes cOteevos e 
alternativos da integr"-Pto entte dvermi». :  fTe3dandedes de transportes. 9arantindd a 
acessibtirdade 1.11'thietSaie a .moOtridade urbarki; 
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captar ne•ursos, celebrar convenies, firrnar codratd6 e promover a 
articulago oorn. 6rabs e enadades federais, eStaduals, municipais e internaokinas, 
alem de empresas e dernais or9anismos de,-:"%tureza privada e com a sociedade ciVit 

' para desenvolver as abes conoernentesa.F'ssle, 

XVII —oMenar as despesas da.Seor&aria 

Panig►afp gMco...No va:se de atts~ impe~ento do fftular, o ordenamento 
•sen1 e3ieroido peio Subsecret»o. 

• 
• Sev-7$4, XiX 

Da:Seoretarla Munkipai•de Tr4erli,t4' .anr„.a Urbana e Tecnoiogia 

Art 	A Secretenalt;lunid15iai de6egWeinO.L/rbana Teono1ogia tern portinalidade 
mentiterwed da 	 bedn ,,oerrio responsavel pelo desenVolvirnento de. 

,soltiOes tecnol&Jidea'pera PreraltureMunic(0:3a1 de Qaucala. 

cgriP513M Secietatia MunidiPa ►  deSe=7nrahrjatkieene e TecatiNia: 

1 —. DtretOria de De'senvotvirnento e ""?.'sreOg010 deProietea: 

DIretPria deGovernaNa ern "1 .1:;reen01901a de Informa00); 

'111 --Dlietoria Adrninistragva nrYanoeiri: 	• 

Ceardeiradosia 

Gebletite de:Seotetetia, • . 

.111 -4 ,(Xiarda .1.44Siltiper. • 

Art 58. Compete a Swetatie'•Muilicipai teguraria Urbana. e Teenolegia: 

1 	plenajar, Qvgan`Qai-  c.,00r6sn -al . 	Sfividadee 	 -da teOnoiothie da 
infortnaOle e da corfitwicaao executedaz Prefeiture Munteipalde Caucaie: 

orlentar e acompanhat as atividedes rte. teonotogia de informacAo e da 
comunicarAo executadas nos da Adrninisn'a00 Direte da PrefettUra Municipat de 
Cauceia; 

HI etaborer a poiltica relecionede !;-eN•tao - da tecne4ogia da inforrneOW 

etaboret o p!eno Dfretot 	 da Citoieg*044e:da . .., 
• Prefeitem mun4orpet .  .de Caticaia, e 	 a*. Sua IMPlentar"t"• •-•-• 

obtepiendo crettoOrernf" prioedde6'.e eia;• ,entori:aprqvades; 
• " 



F.R.Nft ■ U.tibilefPAL 

MA CAUC 

V Delintr as-Padrfies de sisterneS e reapectiva docurnentaro, tecnologlas e 
servit?os de TI; 

VI Esfabelecer padrbes der 	.te-ser9li;ot para a governana de Ti: 
. 

1/11 Flaneiar, orgadigar; 	e accOpartbar as afividades de educaao em 
tecnologia de Infornacao; 	' 	• • • 

• VIII 	o le<antalnento das. ne,eaSitlades dos usuarios, supervisionar 
desenvoMmento de projetoS de sistemas : 	 rnercado de software 
aplicativa bu CQntratar serviws de fornec'er% externos para o seu desenvolvimento; 

IX gtaborar a polltica de Seguranca urbana, eite~ e.controlar as ag6es de 
seguranga 	ordenernentd 	 41.unicfplo-de CauCeie, 

• • 
" 	X 	eabtat recursos .celebrat .;»nvanipe, firmar Oorrtratos 	.protrover a 
eItIOLIrlfto to!'n Orgaos 'e entidades faderals, eSiaddals, tbunidipaiS e Antemadionais, 
atere cie empiesai •e •~aie Orga1.10.i 	t'►attikr4.9 •Privatta e cem a aoPiedade 

• para desenvolver as a6es ebnc.einenti .  F.»ta; 	• 

XI ordenar aa .despeeaS.da SeoretePa. 

•, aubse09 -1 
IrJe Coarrkiinedoria ter~pal.de Deflose 

Art, 59. r•orripete a Caordenadond 	 Oetese 

I cOordenar as, ativIdades de . .defese civit no MunicIplo, articulando-43; em 
caretar cooperat..); GfiglI gUtretSSTO4o5 C , l'irkb.4:144d4iS 	ou privadas: 

11 .7-1fT‘haMedfer planos, prograiiies -eproletos de defesa dvd -, 

	

elabonar Plergr de arrao 	 ao atendimento das does ern ternpo 
hormudade; 	dOmo.‘Os 

ebe►denat a imOarlfaara de prOiyarnaa 'de trelnarnente para voluntariado 

• Da 90,~0  Mulitelpet de.GUIturd; Tansino, r_spoirte e Juventude 
• 

Art 60. A Secretaria Munitip& 'de ed, ti,k`.a; TUriSTTle, Esporte e Juve0tude bern Per 
finelidide deeenvOlver 0 tU113,,M0 cultutais no Munidtpio de Cauceia,:bem 
corina responsavel pe.io desenvOvimeni: 'de etiviciades esportivas e cutturais para 
jovens. 

Art.61. CompOe a Secretz-wis Man;cfpai 	 Turlamo, Esporte e Juventude: 



?±:XiereCIPMW. • 
1 7-$Ubsecieteria.de:Cuttura,.Turtertto,.SpatbeJ4V‘fitUde; 

: II Difetoria 	TigiEk1710: 

DIretoria CUture; 

IV Diretoria de Esporte e 3Uveatuder, • 

V 	da Stacretana, • 

Art 62. Cornoete Secietaria•Municipat de•Culture; Turierno, Esporte e JuVentude: 

I 	planajar, crganwar e coOrdenar as atividades de cuitura, de turiamo, 
espottivas e ae. voltadas para a luverttude exectiteties rta Prefettura Munieloal de

•C.aucaia; 	 , . 

Catitar  .te1,1r.Sq+ c4iebrar. : c4~04,..rtrrnar •oontratos e prornever a 
artiCtile edn't brOes e entidades tederae, eeted0ai•, ihunicipais e intemeolonate, 

.'e!ern de •lata.Prese e dig ►ate orgartisn'tds•de natuteze privada e corn e.sociedade civil 
•*para derietavolver: :as aQ5ea 6oncem .en4« a Pa..4a; 

• . 	..prornover a.exei" Xle projetoe• tie4sectte que tentiarn cotact finalidade a 
integra06 da 9wIalrOctedetOcal'corri 	 ' 

  • . 	. 
IV -. -Protnovet a atticute.4ct wrly ,,trtt.:•ttacieta -  oUbiicas ou privacias,• internas ou 

•, externas, .objettvando •••execittw projetbs pare desenvolver o turierno e a cultura 
,municipat; • 	• 	• 

• V rePresentat divulgat •Itkiniefpit), ern eventoe de netureza cltiersa, 
kribito interno e extemo: 	 • . . 

• 

	

Vi - promover a elaboratAe • e exe5:14o 	allersd* o anual de atividades 
. 	. 

turtstitxes.e debsporttvasi . • -• 	• 

• $0-amover 	PreteOlo 	pettitteSnle. turiatiect, aAlstico e 
MurticiPio; 	• 	• 	• 

VNI - 'flrdBnar-aS tteSpe:sas. Bet;retarta. 

	

. 	, 
• •• "; POW,~ /.31*4•5: 	 ak.tel•19;.)?,:"Q41 i111150(F14118.1410:tho Titular, o ordenamento 

sont Owpizit) teto , 	. 
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•30'Srar4x ox., 	.41,Dw 
. CA V.C.A1A: 

909a0 Xxi 
Dao Disposictkes. Ftnais o Traositerias 

Art. 63..Paraotender a nova estrututa Q:gapizaci'lonat da Adrninistrartao Direta e Inclireta 
do Poder E)c-tr'culjvo 	aProya0 peste 	fica o Chefa.do Poder Exectilivo 
autorizedo a• prOrndver as adeatta0es...Cr9aritenterias .  mediante a , transposi0c, 
remenejarnento au transfortncia, ufiQat.lde •tetal oti part::ialmente,. 	doteOes- orcarnentarraS aprovadas • Lei n6  2. ;01  do:.9. de noverobto de 2012 	Lei 
Ors,arnentarta Anual de 2013 - em deCbrt4;a:da exiirkito, -transfertncta, InaorporeOlo 
ou desrnernbramento de :OtOos e bern corso de alterasbes de suas 
compotOnclas ou atribulOes,.du ainda, 091 ..:35054:ie Catlehlentariedt+el, mantides as. 
forttes de recursos e o detail~anto da des*.sa.' • 

• , 
§ lp Na transpOsick.k L►anafer~i oU:remanojernente de que trata o cepts • 

deste arUgo poder haver ajuts ctd ctaSsifica0o funcional: 	• 	 . 

§ 2° As despesas processadas 1.1c)? contt das adequacOes orcamentaries 
autorizadas nesta Lei serd adstntas 	 receita e da despesa fixada rra Lei 
Orr.arnent&le Anual = LOA de 2013 	. 

Art. 54. A . GratitIcarM Pata EXL$C.Li09.2 	Trati0:10 iZieniCO Reivrante ou.Cieritfliao, 
instituida pela :Lo( COrdpferrtentar 	. de-23'.de dezefnhro de 2009, obedecara 2:91& 
secuintes crIteries: 	 , • • • 	 • 

Sedl paga -nos-oeuintes 

a) Atvidade .te .cnice‘ Rele .vante 	!«.:;:ierttINO E,special R$ 2.000,00 (dois mil 
reais); 

• • 
b) Atividade TOGrik;7 ROev2nte.01 .10.11tfIletk.758tr4tki1C0 - .R$1.500,00 (um mil e 

quinhentos reais) 

c) Atividade Tecnico R;:gevelite 6i; kif,:r•:kifto fifitico — R.$ 1.(300,00 (urn enif reaLS) 

d) Atividade Tecnico Ratovaiit :.;A: Cientifico Operecionai - R$ 500,00 
(quinhentos reaie) 	- 	• 	. . 	 .. . 	 . 	. 	. 	- . 

.11.- Adisponibitidade financeira cats-Pagamente da Oratfficaco pele EXeCi4Q.  
, ' de Trabalho l'ecnice .Reievante ou gntif,to Oos.  Org5as delentores de dOtaVAO.: 

oratherthfista itimitada:ac percoritua de1.0°.43•(tlet por eillto) do Valor .dispendtdo oom 
a fo5.ta de papmento- do C.'argos Com ..wsionados do Org5o, exceto a Secretana 
Municipal de.EduthOo. etl.jo  titrite percerttua 4J de 5% (oinco por cento) do valor 
dispendido corn a fotha de bagarnanic dr51.7.argos Cernissionados„ 
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Art. 05. Pi6rita extintos os .Cargos em CbrnttsOien deStOs-no Anexo 3, desta Lek.. 

• Art, 61:4 FlOsen 'onadis, no ArribitO da. 	 da Pnefeitura lktinitoipel de 
Seguinte.s Ft.in4bee oe ConN?1.;..; r-";C: • 

• :•'10 	FunOes de CGr;fttha 	cdrn rernunera(:Ao correspondente aa 
Cargo ern temissdCCE;r13: 

	

5 (cinco) Funcoes da: COnfiarwa 	rernimeragao correspondentsaO 
Cargo ern Cotnisscio0CT-0•1; 	• 	: • 	. 

01 5 (cinoo) FunrAes de Conhart..~ 	 com rernuneraoao correspondente 
ao Cargo 	COITiisSAID:CCT-.02. 

Art. 67. Ato do Chefe 	Poder 	esiabsiecat a totaolio por OrgItOs e 
antidades doa cargos ern dornistki criadt. por esta Lei 

Ato dOS gastores dOe .1.°)rOon Adat:,-tiettativoeestabelecera aestrUtura funcional 
do (.5tuito e-es )equisitde nsS-rioa 	 OOS fxliqlos nefe lotadns• 	• 

EsSa Lei enice ,Offi ;.(19di . !;a'data r!:k.,:a ^PubfleacA0. 	• 

Art. 70, Revogarn-se. as disposioeee 	-regglarnentares 	contrano, em 
espeOaL a 1.01 rt° 	de 	jerieirt3 2;»9 s suasetterrOes. 

PAGO DA PREPOi.pRA Ivik.frUCIPAt. 	 ern 16 de janeiks c;1 .. 2013. 

• . 

. WASHINGTON 1017. DE- 011 
Pi-efe•o Mtini 
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